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คำนำ 

  
  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ปีการศึกษา ๒๕๖5 
ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลของการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ.  ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ ท่ีมุ่งเน้นให้สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายใน
ท่ีเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  ท่ีต้องมีรายงานผล
การประเมินตนเองซึ่งเป็นเอกสารสรุปผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษา ตามมาตรฐาน
การศึกษา  ซึ่งประกอบด้วย 4 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐาน ส่วนท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และ ส่วนที่ 4 สรุปผลแนวทาง
ในการพัฒนาและความต้องการช่วยเหลือ โดยโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์มีการรายงานผลการประเมินตนเอง
จำแนกออกเป็น ๓ มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำเสนอผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
นวัตกรรม/การปฏิบัติที่เป็นเลิศ และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต ซึ่งข้อมูลทั้งหมดที่รวบรวมใน
เอกสารเล่มนี้มีวัตถุประสงค์เพื ่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที ่ผ่านมาให้ต้นสังกัดและ
สาธารณชนได้รับทราบ เป็นฐานข้อมูลของโรงเรียนเพื่อใช้ในการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาในปต่ีอไป 
และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 5 จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์กรมหาชน) 
 ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร ครู บุคลากร คณะกรรมการดำเนินการท่ีเกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ร่วมกันเสริมสร้างคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ให้เป็นที่ประจักษ์มาโดยตลอด และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจาก
ทุกฝ่ายเช่นนี้ตลอดไป 
 
 
 
 
                                                                            ( นายสิทธิศักด์ิ  แก้วสอนทะเล ) 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 

  โรงเร ียนสตรีว ัดอัปสรสวรรค์ ต ั ้งอยู ่ เลขที ่  ๒๕๐ ถนนรัชมงคลประสาธน์ แขวงปากคลอง              
ภาษีเจริญ เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต ๑ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,90๑ คน โดยผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาตามรายมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน สามารถสรุปผลการประเมินได้ ดังนี้ 

  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖5 ในภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับ             
ยอดเยี่ยม คะแนนท่ีได้คือ ๙๗.89 เมื่อพิจารณาเป็นรายมาตรฐาน พบว่า มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียนอยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม คะแนนที่ได้คือ ๔๗.89 คิดเป็นร้อยละ ๙5.๗8 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและ             
การจัดการ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม คะแนนที่ได้คือ ๒๕ คะแนน คิดเป็น ร้อยละ 100 และมาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม คะแนนที่ได้คือ ๒๕ คะแนน 
คิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ ดังรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖5 
  ผลการประเมินดังกล่าวข้างต้นเกิดขึ้นได้จากความร่วมมือในการดำเนินงานของคณะผู ้บร ิหาร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับโรงเรียนทุกฝ่าย 
รวมถึงการนำผลการประเมินคุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ความสำเร็จ 
ปัญหา อุปสรรค ของโครงการ กิจกรรม และความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มาดำเนินการกำหนดพันธกิจ 
กลยุทธ์ เป้าหมาย และวางแผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับบริบท และวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา               
มีการกำกับติดตามตรวจสอบ ท้ังก่อน ระหว่าง และหลังการดำเนินงานตามแผนอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้สามารถ
ปรับเปล่ียนการดำเนินงานได้อย่างรวดเร็ว ลดความเส่ียงท่ีจะเกิดอุปสรรคในการดำเนินงานให้เหลือน้อยท่ีสุด 
รวมทั้งการจัดการและบริหารการจัดทำสารสนเทศอย่างเป็นระบบ สามารถนำข้อมูลมาดำเนินการพัฒนา
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง ซึ ่งส่งผลโดยตรงต่อการดำเนินงานของโรงเรียนให้สามารถยกระดับคุณภาพทาง           
การศึกษาสามารถพัฒนานักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
ทำให้โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์เป็นโรงเรียนต้นแบบด้านการจัดการศึกษา อาทิเช่น 
  รางวัลเหรียญทอง “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม” ประจำปี 2565 “ระดับประเทศ” เรื่อง รูปแบบ
การบริหารจัดการสถานศึกษาภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 04B 
Model) จากสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
   รางวัลชนะเลิศระดับเหรียญทอง สถานศึกษายอดเย่ียม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้านวิชาการ 
(OBEC AWARDS) ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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 รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ เหรียญทอง สถานศึกษายอดเย่ียม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้าน
บริหารจัดการ (OBEC AWARDS) ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานรางวัลระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียนประจําปี 2565 “ระดับยอดเยี่ยม” จากสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากรุงทพมหานครเขต 1  

รางวัลสถานศึกษาปลอดภัยประจำปี 2565 จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
  รางวัลครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิต โครงการบูรณาการยกระดับคุณภาพระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการเสริมสร้างทักษะชีวิต ประจำปี 2565 จากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันสร้างนวัตกรรม Rover maze ด้วยบอร์ดสมองกล ประเภท 
ทักษะ Coding จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ การแข่งขันเด่ียวระนาดเอก การแข่งขันพูดภาษาจีน 
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565   

นางสาวกัญญาพัชร  ศรีคำภา เข้ารับโล่รางวัลเด็กและเยาวชนที่นำชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ ประจำ          
ปี 2565 กระทรวงศึกษาธิการ 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื ่อจัดทำแผนปฏิบัติการและดำเนินการพัฒนาคุณภาพ               
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไป ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ต่อเนื่องและ
ยั่งยืน ดังนี้ 
    ๑) จัดทำโครงการเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม  
จิตสังคม  และจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนดโดยผ่านกิจกรรมคุณธรรมขับเคลื ่อนทั ้ง 6 ระดับช้ัน   
   ๒) วางแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งเสริมความรู้ ความสามารถ 
เฉพาะทาง เพ ื ่อพ ัฒนาผ ู ้ เร ียนให้ม ีความร ู ้ความสามารถ ม ีท ักษะในศตวรรษที ่  21 (3 R + 8Cs) 
  ๓) จัดหากิจกรรมส่งเสริมทักษะความรู้ใหม่ สอดรับการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่คำนึงถึงความถนัด
ความสนใจ และความต้องการของนักเรียนเพื่อมุ่งสู่เส้นทางอาชีพในอนาคต ควบคู่กับกิจกรรมที่ทำให้เกิด
ความคิดสร้างสรรค์ สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ – Knowledge Sharing  
           ๔) ส่งเสริมและพัฒนาให้ ผู้เร ียนและผู ้สอนได้มีโอกาสได้แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ต่างประเทศ และ                    
จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพครูด้านภาษาต่างประเทศเพื่อใช้ในชีวิตประจำวัน และกิจกรรมที่ส่งเสริม        
ความสมานฉันท์  ให้ความเคารพต่อชีวิต ความหลากหลายทางเพศ และศักดิ์ศรีของเพื่อนมนุษย์โดยไม่แบ่ง           
ชนช้ัน
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๑.  ข้อมูลทั่วไป 
     ๑.๑  ที่ต้ัง 
 ช่ือ   โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์  

ท่ีต้ัง ๒๕๐ ถนน รัชมงคลประสาธน์ แขวง ปากคลองภาษีเจริญ เขต ภาษีเจริญ  
                  จังหวัดกรุงเทพมหานคร  
สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 
โทรศัพท์ ๐ ๒๔๕๗ ๐๕๐๕  
โทรสาร ๐ ๒๔๕๗ ๐๕๐๖  
E-mail absornsawan.school@gmail.com 
Website www.absornsawan.ac.th  
เปิดสอนระดับช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
เนื้อที ่  ๔ ไร่ ๔๘ ตารางวา  
เขตพื้นท่ีบริการ เขตภาษเีจริญ แขวงปากคลองภาษีเจริญ  

แขวงคูหาสวรรค์  
แขวงบางหว้า 

    เขตบางแค แขวงบางแค 
    เขตธนบุร ี แขวงตลาดพลู 
    เขตจอมทอง แขวงบางค้อ   

แขวงบางขุนเทียน 

 

แผนที่โรงเรียน 

 

ส่วนท่ี ๑  ข้อมูลพ้ืนฐานท่ัวไป 
 

http://www.absornsawan.ac.th/
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๑.๒  ประวัติโรงเรียน  
สภาพทั่วไปบริเวณโดยรอบโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ เดิมพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นสวน มีตลาดค้าขาย

สำคัญ คือ ตลาดพลู ถนนหนทางยังมีไม่กี่สาย การเดินทางไม่สะดวกสบายดังเช่นปัจจุบัน การคมนาคมสัญจร
จึงใช้การเดินเท้าหรือใช้ทางน้ำ ซึ่งมีคลองสำคัญ ๓ คลอง ได้แก่ คลองด่าน คลองบางหลวง (คลองบางกอก
ใหญ่) และคลองภาษีเจริญ ชาวบ้านส่วนมากมีอาชีพทำสวน ค้าขาย และรับจ้าง โรงเรียนท่ีเปิดสอนย่านนี้มีแต่
ชั้นประถมศึกษา (ป.๑-ป.๔) ซึ่งหลักสูตรภาคบังคับหากจะเรียนต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาจะต้องเดินทางไป
เรียนในโรงเรียนท่ีอยู่ห่างไกลออกไป ดังนั้นบุตรหลานท่ีเรียนจบช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ แล้วจึงต้องอยู่ช่วยงาน
อาชีพของครอบครัว ไม่ค่อยมีโอกาสไปเรียนต่อ โดยเฉพาะเด็กผู้หญิงโอกาสท่ีจะได้เรียนต่อมีน้อยมาก เพราะ
การเดินทางไปเรียนต่อในที่ไกล ๆ ไม่สะดวกสำหรับเด็กผู้หญิง พ่อแม่ผู ้ปกครองล้วนเป็นห่วงเรื่องความ
ปลอดภัย 

 คุณยายจีบ ปานขำ ตั้งบ้านเรือนอยู ่ตำบลคลองหนึ่ง ริมคลองภาษีเจริญ 
(ปัจจุบัน คือ แขวงบางหว้า เขตภาษีเจริญ) มีอาชีพค้าขายและทำสวน นับเป็นคหบดีผู้
มั่งคั่งคนหนึ่งในย่านนี้ ได้เล็งเห็นความสำคัญของการศึกษา จึงดำริกับลูก ๆ ว่าอยาก
สร้างโรงเรียนสำหรับกุลสตรีขึ ้น เพื่อให้เด็กผู ้หญิงในละแวกนี ้ได้เรียนต่อในระดับ
มัธยมศึกษาแต่ยังไม่ทันสร้างก็ถึงแก่กรรมเสียก่อน 

 บรรดาลูก ๆ ของคุณยายจีบ ปานขำ ได้ปรึกษาหารือกันเพื่อสนองเจตนารมณ์และอุทิศส่วนกุศลแด่
มารดาผู้ล่วงลับไปแล้ว โดยนำเงินจากกองมรดกมาสร้างอาคาร
เรียน (หลังแรก) โดยมีนายทองคำ ปานขำ ลูกชายคนสุดท้อง
เป็นผู ้ดำเนินการ โดยได้ร ับความอนุเคราะห์จากพระเดช
พระคุณพระพุทธพยากรณ์ (เจริญ อุปติสฺโส) เจ้าอาวาสวัด
อัปสรสวรรค์วรวิหารในขณะนั้น  ได้แบ่งที่ดินของวัดให้เป็น
สถานที่สร้างโรงเรียน  จึงใช้ชื ่อว่า “โรงเรียนสตรีวัดอัปสร-
สวรรค ์  (จ ีบ ปานขำ)”  และได ้ เร ิ ่มเป ิดสอน เม ื ่อว ัน ท่ี                 
๑๗ พฤษภาคม ๒๔๘๓ ซึ่งเปิดเรียนพร้อมกันทั้ง ๓ ระดับ คือ 

ม.๑, ม.๒ และ ม.๓ โดยมีนักเรียนรุ่นแรกจำนวน ๔๐ คน และมีครูรุ่นแรกจำนวน ๕ คน นับเป็นโรงเรียนสตรี
แห่งแรกในเขตภาษีเจริญ  

โรงเรียนได้พัฒนาและเจริญมาเป็นลำดับด้วยความร่วมมือร่วมใจของผู้บริหารคณะครูอาจารย์ และ
บุคลากรในโรงเรียน  ขยายชั้นเรียนและจำนวนห้องเรียน  มีการก่อสร้างอาคารเรียนเพิ่มเติม ปรับปรุง
ห้องเรียน ย้ายห้องโสตทัศนศึกษาจากอาคาร ๓ ช้ัน ๕  มาท่ีอาคาร ๒  ช้ัน ๒ เมื่อปีการศึกษา ๒๕๔๔ โดยได้
งบประมาณบริจาคจากสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ เจ้าอาวาสวัดปากน้ำภาษีเจริญ นอกจากนี้ ได้มีการ
ปรับปรุงโรงอาหารให้ถูกสุขลักษณะ  ตลอดจนจัดหาอุปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมา
พัฒนาการเรียนการสอน ในด้านวิชาการได้สนับสนุนครูผู้สอนวิชาต่างๆ ใช้อินเทอร์เน็ตเพื่อการเรียนการสอน 
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และสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง ได้มีการพัฒนาบุคลากรอย่าง
ต่อเนื่องในยุคของการปฏิรูปการศึกษาในยุคของการปฏิรูปการศึกษา 
      ด้านการดูแลนักเรียนโรงเรียนได้เข้าสู่โครงการประกันคุณภาพ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๔๓ ในฐานะ
โรงเรียนนำร่องระบบการประกันคุณภาพการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โรงเรียนได้ทำหน้าที่ให้บริการทางวิชาการให้ความรู้เรื ่องระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้กับโรงเรียนต่าง ๆ ทั่วประเทศทั้งยังเป็น
แหล่งศึกษาดูงานของครูอาจารย์ในเรื่องดังกล่าว   
          ปีการศึกษา ๒๕๔๔  โรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการพัฒนาระบบ
การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อสร้างสุขภาวะและจริยธรรม  
          ต่อมาในปีการศึกษา ๒๕๔๖ โรงเรียนได้พัฒนาเข้าสู ่ระบบ

คุณภาพอีกก้าวหนึ่งโดยเข้าร่วมโครงการวิจัยและพัฒนาการเรียนรู้ เพื่อคุณภาพการศึกษากับสถาบันวิจัยและ
พัฒนาการเรียน โดยมีการพัฒนาระบบคุณภาพในโรงเรียน ๓ ระบบ  คือระบบการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตลอดเวลาที่ผ่านมาโรงเรียนได้ทำ
หน้าที่จัดการศึกษาพัฒนาเยาวสตรีของชาติให้มีความรู้  มีคุณธรรม จริยธรรม  มีศิษย์เก่าที่สำเร็จการศึกษา
ออกไปเป็นพลเมืองท่ีดีของสังคม ทำคุณประโยชน์ รับใช้สังคมประเทศชาติจำนวนมากมาเป็นเวลากว่า ๘๒ ปี      

ปรัชญาของโรงเรียน: ปญฺญา  นรานํ  รตนํ   ปัญญาเปรียบเสมือนเครื่องประดับแห่งตน 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน: กุลสตรีไทย น้ำใจงาม (Graceful and generous girls) 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน: โรงเรียนอบอุ่น ปลอดภัย (Warm and Safe School) 
คำขวัญของโรงเรียน: เรียนดี กิจกรรมเด่น เน้นคุณธรรม นำเทคโนโลยีไปใช้ 
คติธรรมของโรงเรียน: สุขา สงฺฆสฺส  สามฺคคี   ความพร้อมเรียงของหมู่คณะทำให้เกิดสุข 

  ค่านิยมร่วมของโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ABSORN 
A-Active        กระตือรือร้นมุ่งผลสำเร็จ   
B-Brave         เช่ือมั่นและศรัทธาในตนเอง 
S-Smart         สง่างาม มีความคิดสร้างสรรค์  
O-Organize    ทำงานอย่างเป็นระบบ 
R-Respect      เคารพสิทธิ และให้เกียรติผู้อื่น  
N-nice           สุภาพ อ่อนโยน มีจิตอาสา 

  วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
เป็นโรงเรียนสตรีชั้นนำด้านคุณธรรม ก้าวล้ำเทคโนโลยี มีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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         ๑.๓ ข้อมูลบุคลากร  
             ๑.๓.๑ ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
 

 ๑)  ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายสิทธิศักดิ์ แก้วสอนทะเล   
  วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 
  โทรศัพท์  ๐๘ ๐๓๗๐ ๘๓๖๑  E- mail sitthisak๘๓๖๑@absornsawan.ac.th 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต   สาขา บริหารการศึกษา 
  ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  ๑๐ กุมภาพันธ ์พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา  ๒ ปี  3  เดือน  

 

 ๒)  รองผู้อำนวยการโรงเรียน   นางอังสนา ต้ังตระกูล    
วิทยฐานะ  ชำนาญการพิเศษ 
โทรศัพท์  ๐๖ ๒๕๙๖ ๕๑๙๗    E- mail angsana๕๑๙๗@absornsawan.ac.th 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ครุศาสตรมหาบัณฑิต    สาขา บริหารการศึกษา 
ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

    จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา  ๒ ปี  ๕  เดือน    
    รับผิดชอบกลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 
 

 ๓)  รองผู้อำนวยการโรงเรียน   นางสาวปรตี ประทุมสุวรรณ์    
วิทยฐานะ  ชำนาญการพิเศษ 
โทรศัพท์  ๐๙ ๔๑๖๕ ๑๗๙๘   E- mail j_u_n_e_๕@hotmail.com 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต    สาขา บริหารการศึกษา 
ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา  ๒  ปี  ๕  เดือน   รับผิดชอบกลุ่มบริหารวิชาการ 

 

 ๔)  รองผู้อำนวยการโรงเรียน   นางสาวพิชามญฐ์ แซ่จ่ัน    
วิทยฐานะ  ชำนาญการ 
โทรศัพท์  ๐๙ ๔๔๕๑ ๖๔๖๔  E- mail pichamol๖๔๖๔@absornsawan.ac.th 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต   สาขา บริหารการศึกษา 
ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา  ๒  ปี  ๕  เดือน   รับผิดชอบกลุ่มบริหารงบประมาณ 
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                           ๕)  รองผู้อำนวยการโรงเรียน   นางสาววันวิสาข์ ภูมิภู 
                         วิทยฐานะ  ชำนาญการ 
                         โทรศัพท์ ๐๙๒๙๑๙๑๕๔๒  Email : wanwisa๑๕๔๒@absorsawan.ac.th 
                         วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา บริหารการศึกษา 

ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕                                      
จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา  ๑๐  เดือน   รับผิดชอบกลุ่มบริหารท่ัวไป 
 

          ๑.๓.๒  ข้อมูลหัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษาและหัวหน้างานแผนงานของสถานศึกษา 
 

 ๑)  หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา   นางสาวเมธ์วดี กาญจนสรวง 
วิทยฐานะ  ชำนาญการ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขา วิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา   
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โทรศัพท์ ๐๘ ๖๙๗๙ ๔๙๓๕ E-mail  maywadee.kjs@gmail.com    

 
                             

  ๒) หัวหน้างานแผนงานของสถานศึกษา   นายกิตติภัฎ  รัตตนุสสรณ์  
      วิทยฐานะ  ชำนาญการพิเศษ 
      วุฒิการศึกษาสูงสุด  การศึกษามหาบัณฑิต  สาขา บริหารการศึกษา 
      ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์    
      โทรศัพท์ ๐๘ ๙๖๙๓ ๑๔๑๑  E-mail  kitti_tome@hotmail.com        
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  ๑.๓.๓ จำนวนครูและบุคลากร  

         ๑) วิทยฐานะ 

ครูและ
บุคลากร 

ครู 
คศ.๕ 

ครู 
คศ.๔ 

ครู 
คศ.๓ 

ครู 
คศ.๒ 

ครู 
คศ.๑ 

ครู
ผู้ช่วย 

ครู 
อัตรา
จ้าง 

ครู
ต่างชาติ 

ลูกจ้าง 
 

รวม 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

- - ๑๓ ๒๘ ๔๔ ๖ ๑๓ ๑ ๘ ๑๑๓ 

 

 
   ๒) วุฒิการศึกษา (ข้อมูล ณ วันท่ี ๙  เมษายน  ๒๕๖๖) 

 

ครูและบุคลากร 
จำนวนตามระดับการศึกษา (คน) 

รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ผู้อำนวยการ - - - ๑ - ๑ - - - ๑ 
รองผู้อำนวยการ - - - - ๓ ๓ - ๑ ๑ ๔ 
ภาษาไทย ๒ ๙ ๑๑ - - - - - - ๑๑ 
คณิตศาสตร์ ๓ ๗ ๑๐ ๑ ๒ ๓ - - - ๑๓ 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๒ ๙ ๑๑ ๕ ๖ ๑๑ - - - 
๒๒ 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

๒ ๖ ๘ - ๔ ๔ - - - ๑๒ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๕ ๑ ๖ - ๑ ๑ - - - ๗ 
ศิลปะ ๑ ๔ ๕ - ๑ ๑ - - - ๖ 
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คศ.๓ คศ.๒ คศ.๑ ครูผู้ช่วย ครูอัตราจ้าง ครูต่างชาติ ลูกจ้างประจํา

วิทยฐานะของครูโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕

คศ.๓ คศ.๒ คศ.๑ ครูผู้ช่วย ครูอัตราจ้าง ครูต่างชาติ ลูกจ้างประจํา
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ครูและบุคลากร 
จำนวนตามระดับการศึกษา (คน) 

รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

การงานอาชีพ ๔ ๒ ๖ ๑ ๒ ๓ - - - ๙ 
ภาษาต่างประเทศ ๑ ๑๓ ๑๔ - ๓ ๓ - - - ๑๗ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๒ ๑ ๓ - - - - - - ๓ 

รวม ๒๒ ๕๒ ๗๔ ๘ ๒๒ ๓๐ - ๑ - ๑๐๕ 
 

    ๓) กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาระงานสอน และจำนวนชั่วโมงของการเข้าร่วมกิจกรรม PLC 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 
๑ คน ในแต่ละกลุ่มสาระฯ  

(ชม. / สัปดาห์) 

จำนวนชั่วโมงเฉลี่ย 
การเข้าร่วม 

กิจกรรม PLC ของครู 
๑. ภาษาไทย ๑๑ ๑๙ ช่ัวโมง ๒๕ นาที/สัปดาห์ ๑๖ ช่ัวโมง ๓๐ นาที / ภาคเรียน 
๒. คณิตศาสตร์ ๑๓ ๒๐ ช่ัวโมง ๑ นาที/สัปดาห์ ๑๓ ช่ัวโมง ๕๓ นาที / ภาคเรียน 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๒ ๒๒ ช่ัวโมง ๑๗ นาที/สัปดาห์ ๑๗ ช่ัวโมง ๕ นาที / ภาคเรียน 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

๑๒ 
๑๖ ช่ัวโมง ๔๔ นาที/สัปดาห์ ๓๑ ช่ัวโมง / ภาคเรียน 

๕. สุขศึกษาและพลศึกษา ๗ ๑๗ ช่ัวโมง ๓๘ นาที/สัปดาห์ ๑๔ ช่ัวโมง ๒๐ นาที / ภาคเรียน 
๖. ศิลปะ ๖ ๑๙ ช่ัวโมง ๓๒ นาที/สัปดาห์ ๒๒ ช่ัวโมง ๘ นาที / ภาคเรียน 
๗. การงานอาชีพ ๙ ๑๙ ช่ัวโมง ๗ นาที/สัปดาห์ ๑๘ ช่ัวโมง ๗ นาที / ภาคเรียน 
๘. ภาษาต่างประเทศ ๑๗ ๒๐ ช่ัวโมง ๑๕ นาที/สัปดาห์ ๑๙ ช่ัวโมง ๓๓ นาที / ภาคเรียน 
๙. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๓ ๒๐ ช่ัวโมง /สัปดาห์ ๒๒ ช่ัวโมง / ภาคเรียน 

รวม ๑๐๐ ๑๙ ช่ัวโมง ๔๔ นาที / 
           ภาคเรียน 

๑๙ ชั่วโมง ๔๐ นาที / ภาคเรียน 

                
 ๔) จำนวนชั่วโมงการเข้ารับการพัฒนาตนเอง 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน (คน) 
จำนวนชั่วโมงการเข้ารับการพัฒนาตนเองเฉลี่ย
ของครู ๑ คน ในแต่ละกลุ่มสาระฯ (ชม. / ปี) 

๑. ภาษาไทย ๑๑ ๓๖ ช่ัวโมง ๑๐ นาที / ปีการศึกษา 
๒. คณิตศาสตร์ ๑๓ ๔๘ ช่ัวโมง ๒๓ นาที / ปีการศึกษา 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๒ ๓๑ ช่ัวโมง / ปีการศึกษา 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๑๒ ๓๙ ช่ัวโมง ๓๒ นาที / ปีการศึกษา 
๕. สุขศึกษาและพลศึกษา ๗ ๒๒ ช่ัวโมง ๒๐ นาที / ปีการศึกษา 
๖. ศิลปะ ๖ ๑๖ ช่ัวโมง ๕๐ นาที / ปีการศึกษา 
๗. การงานอาชีพ ๙ ๒๑ ช่ัวโมง ๑๑ นาที / ปีการศึกษา 



  

หน้า ๘ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน (คน) 
จำนวนชั่วโมงการเข้ารับการพัฒนาตนเองเฉลี่ย
ของครู ๑ คน ในแต่ละกลุ่มสาระฯ (ชม. / ปี) 

๘. ภาษาต่างประเทศ ๑๗ ๓๖ ช่ัวโมง ๑๓ นาที / ปีการศึกษา 
๙. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๓ ๒๒ ช่ัวโมง / ปีการศึกษา 

รวม ๑๐๐ ๒๘ ช่ัวโมง ๓๖ นาที / ปีการศึกษา 
 
             ๑.๔ ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ของปีการศึกษา  ๒๕๖๕)   
                   ๑) จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

 
ระดับชั้น เพศ รวม 

 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 
เฉลี่ยต่อห้อง ชาย หญิง 

ม. ๑  - ๒๔๘ ๒๔๘ คน ๑๐ ห้อง ๒๔.๘ คน : ห้อง 
ม. ๒ - ๓๕๕ ๓๕๕ คน ๑๐ ห้อง ๓๕.๕ คน : ห้อง 
ม. ๓  - ๓๓๘ ๓๓๘ คน ๑๐ ห้อง ๓๓.๘  คน : ห้อง 
รวม - ๙๔๑ ๙๔๑ คน ๓๐ ห้อง ๓๑.๓๖ คน : ห้อง 
ม. ๔ - ๓๑๓ ๓๑๓ คน ๙ ห้อง ๓๔.๗๗ คน : ห้อง 
ม. ๕ - ๓๐๖ ๓๐๖ คน ๙ ห้อง ๓๔ คน : ห้อง 
ม. ๖ - ๓๔๑ ๓๔๑ คน ๙ ห้อง ๓๗.๘๘ คน : ห้อง 

รวม - ๙๖๐ ๙๖๐ คน ๒๗ ห้อง ๓๕.๕๕ คน : ห้อง 
รวมจำนวนนักเรียน - ๑,๙๐๑ ๑,๙๐๑  ๕๗ ห้อง ๓๓.๓๕ คน : ห้อง 

  
 ๒) จำแนกตามปีการศึกษา ๓ ปีย้อนหลัง  
 

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 
ม.๑ ๓๕๐ คน ๓๖๖ คน ๒๔๘ คน 
ม.๒ ๓๗๗ คน ๓๔๕ คน ๓๕๕ คน 
ม.๓ ๓๖๓ คน ๓๗๖ คน ๓๓๘ คน 
ม.๔ ๓๔๒ คน ๓๐๘ คน ๓๑๓ คน 
ม.๕ ๓๒๕ คน ๓๔๓ คน ๓๐๖ คน 
ม.๖ ๓๐๙ คน ๓๒๔ คน ๓๔๑ คน 
รวม ๒,๐๖๖ คน ๒,๐๖๒ คน ๑,๙๐๑ คน 
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สถิตินักเรียนย้อนหลัง ๓ ปี (๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) 

 

 
  

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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        ๑.๕ ข้อมูลอาคารสถานที่  (สามารถนำเสนอในรูปแบบ กราฟ แผนภาพประกอบ) 
ปัจจุบ ันโรงเร ียนมีอาคาร  ๕ หลัง เป็นอาคารเร ียน  ๔ หลัง อาคารประกอบ ๑  หลัง                          

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
อาคาร ๑   เป็นอาคาร ๔ ช้ัน แบบ ๔๒๔  สร้างเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๕   
อาคาร ๒   เป็นอาคาร ๕ ช้ัน  แบบพิเศษ (๕๓๒) สร้างเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๘ 
อาคาร ๓   เป็นอาคาร ๕ ช้ัน    แบบพิเศษ (๕๑๔)        สร้างเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๒๑ 
อาคาร ๔   เป็นอาคาร ๕ ช้ัน    แบบ (อ.๔๐๖)            สร้างเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๒๗ 
อาคาร ๕ (อาคารกาญจนาภิเษก)  แบบ คสล. ๒ ช้ัน   สร้างเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๘ 

อัปสรศาลา  หลังคาคลุมสนาม    สร้างเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๔๙ 
     สุขา......-......หลัง   สุขา   ๕๖   ห้อง 
     สระว่ายน้ำ......-......สระ            สนามเด็กเล่น......-......สนาม    
     สนามฟุตบอล......-......สนาม  สนามเทนนิส......-......สนาม 
     สนามบาสเก็ตบอล   ๑   สนาม           สนามวอลเล่ย์บอล   ๑   สนาม 

 
        
    ๑.๖  ข้อมูลงบประมาณ  ปีการศึกษา ๒๕๖๕   (รับ-จ่าย) 

 

ประเภทเงิน รายการ รายรับ (บาท) รายจ่าย (บาท) 
๑.เงินงบประมาณ ๑.๑ งบลงทุน ๒,๑๔๙,๘๐๐.๐๐ ๑,๙๖๐,๖๒๕.๐๐ 

๑.๒ งบดำเนินการ ๖๐,๐๐๐.๐๐ ๖๐,๐๐๐.๐๐ 
๒.เงินนอก
งบประมาณ 

๒.๑ เงินอุดหนุนท่ัวไป 
๒.๑.๑ ค่าจัดการเรียนการสอน 
ก) เงินอุดหนุนรายหัว  
ข) ปัจจัยพื้นฐานของนักเรียน
ยากจน 
๒.๑.๒ ค่าหนังสือเรียน 
๒.๑.๓ ค่าอุปกรณ์การเรียน 
๒.๑.๔ ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
๒.๑.๕ ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๖,๘๒๒,๗๕๐.๐๐ ๘,๕๕๗,๓๙๒.๕๕ 

๒.๒ เงินรายได้สถานศึกษา ๑๕,๗๐๖,๐๑๒.๙๕ ๑๘,๕๓๔,๑๖๐.๗๙ 
๒.๓ เงินภาษีหัก ณ ท่ีจ่าย ๑๒๘,๗๑๘.๗๒ ๑๒๘,๗๑๘.๗๒ 

สรุป  เงินงบประมาณ   มีรายรับ สูงกว่า รายจ่าย 
สรุป  เงินนอกงบประมาณ     มีรายรับ ต่ำกว่า รายจ่าย 
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          ๑.๗  ข้อมูลสภาพชุมชน 
๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน มีลักษณะเป็นชุมชนหนาแน่น มีประชากรประมาณ 

๑๒๔,๓๑๘ คน หรือเฉลี่ย ๖,๙๗๐.๘๔ คน/ตร.กม. (ข้อมูลประชากรของสำนักงานเขตภาษีเจริญ) บริเวณ
ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ทิศใต้ติดวัดอัปสรสวรรค์ จากวัดอัปสรสวรรค์ข้ามคลองด่านไปเป็น  
วัดขุนจันทร์ (วัดวรามาตยภัณฑสาราราม) ทางด้านทิศตะวันออกเฉียงเหนือติดวัดปากน้ำภาษีเจริญ  
ทิศเหนือติดปากคลองภาษีเจริญ ส่วนทิศตะวันตกติดกับตลาดเจริญศรี อาชีพหลักของชุมชน คือ การค้าขาย 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู ้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีชักพระ  
วัดนางชี 

๒)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับต่ำกว่าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
อาชีพหลัก คือ รับจ้าง แยกเป็นข้อมูลอาชีพ ดังนี้ 

ร้อยละ ๔๔.๐๓  ประกอบอาชีพรับจ้าง 
ร้อยละ ๒๐.๗๕  ประกอบอาชีพอื่น ๆ 
ร้อยละ ๑๗.๘๕  ประกอบอาชีพค้าขาย/เจ้าของกิจการ 
ร้อยละ ๗.๕๗    ประกอบอาชีพพนักงาน/เจ้าหน้าท่ีของรัฐ/ลูกจ้างประจำ/ลูกจ้างช่ัวคราว 
ร้อยละ ๕.๒๓    ไม่ได้ประกอบอาชีพ 
ร้อยละ ๓.๐๑    ประกอบอาชีพรับราชการ 
ร้อยละ ๑.๔๑    ประกอบอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
ร้อยละ ๐.๑๕    ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

การนับถือศาสนา ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ แยกเป็นสัดส่วนการนับถือศาสนา ดังนี้  
ร้อยละ ๙๗.๘๓  นับถือศาสนาพุทธ 
ร้อยละ ๑.๕๒    นับถือศาสนาอิสลาม 
ร้อยละ ๐.๔๒    นับถือศาสนาคริสต์  
ร้อยละ ๐.๑๐    นับถือพราหมณ์/ฮินดู 
ร้อยละ ๐.๑๐    นับถือศาสนาอื่น 

ฐานะทางเศรษฐกิจ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี ่ยต่อครอบครัวต่อปี  มากกว่า 
๓๐๐,๐๐๐ บาท แยกเป็นสัดส่วนฐานะทางเศรษฐกิจ ดังนี้ 

ต่ำกว่า ๑๕๐,๐๐๐ บาท ร้อยละ ๑๖.๖๘ 
๑๕๐,๐๐๐ - ๓๐๐,๐๐๐ บาท  ร้อยละ ๓๓.๖๖ 
มากกว่า ๓๐๐,๐๐๐ บาท     ร้อยละ ๔๙.๖๖ 

แนวโน้มความต้องการของผู้ปกครอง คือ ต้องการให้โรงเรียนพัฒนาการจัดการศึกษาให้มี
ความยืดหยุ่นและสอดรับกับสภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง 
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                  ๓)  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
โอกาสของโรงเรียน คือ การมีพื้นที่ตั้งอยู่ใกล้วัดอัปสรสวรรค์วรวิหารและวัดปากน้ำ ภาษี

เจริญ ทำให้โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้จากประวัติศาสตร์ท่ีหลากหลาย โดยวัดอัปสรสวรรค์วรวิหารได้ให้
ความอนุเคราะห์พื้นท่ีสำหรับก่อต้ังโรงเรียน รวมทั้งให้การสนับสนุนด้านบุคลากร คือ พระภิกษุมาช่วย
สอนวิชาพระพุทธศาสนาให้กับทางโรงเรียน ส่วนการมีท่ีต้ังอยู่ติดกับวัดปากน้ำ ภาษีเจริญ ซึ่งเป็นวัดท่ี
มีชื่อเสียงด้านวิปัสสนากรรมฐาน ทำให้มีประชาชนเลื่อมใสศรัทธามาปฏิบัติธรรมเป็นจำนวนมาก 
โรงเรียนจึงใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม สังคม และศาสนา 

ส่วนข้อจำกัดของโรงเรียน คือ การที่โรงเรียนมีพื้นที่ค่อนข้างน้อยไม่สามารถขยายพื้นที่ได้ 
ตั้งอยู่ในซอยขนาดเล็ก ไม่มีรถโดยสารประจำทางผ่านหน้าโรงเรียน ผู้ปกครองจึงไม่สามารถมองเห็น
โรงเรียนได้ ทำให้การประชาสัมพันธ์ทำได้ยาก ผู้ปกครองส่วนใหญ่รู้จักโรงเรียนจากการบอกเล่าของ
ศิษย์และผู้ปกครอง และช่ือเสียงท่ีมีมาอย่างยาวนาน  

 

 

  วัดอัปสรสวรรค์วรวิหาร   วัดปากน้ำ ภาษีเจริญ        วัดนาคปรก             วัดขุนจันทร์      วัดนางชีโชติการาม 

            ๑.๘  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

เปิดสอนช่วงช้ันท่ี ๓ : ม.๑ - ม.๓ และช่วงช้ันท่ี ๔ : ม.๔ - ม.๖ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
       ๑)  จำนวนห้องเรียน    
   มัธยมศึกษาตอนต้น ๓๐ ห้องเรียน 
   มัธยมศึกษาตอนปลาย ๒๗ ห้องเรียน 
   รวมจำนวนห้องเรียน   ๕๗  ห้องเรียน 

๒) โครงการพิเศษ 
   มัธยมศึกษาตอนต้น 
      ๑) โครงการความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ จำนวน    ๓   ห้อง 
      ๒) โครงการความเป็นเลิศทางภาษาอังกฤษ    จำนวน    ๓  ห้อง 
      มัธยมศึกษาตอนปลาย 
      ๑) โครงการความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ จำนวน    ๓   ห้อง 

   ๓)  แผนการเรียน 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
   - โครงการความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์     จำนวน    3   ห้อง 
   - โครงการความเป็นเลิศทางภาษาอังกฤษ   จำนวน    3  ห้อง 
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   - กลุ่มการเรียนวิชาเพิ่มเติมภาษาจีน    จำนวน    ๖  ห้อง  
   - ห้องเรียนมาตรฐานสากล    จำนวน    18 ห้อง 

   มัธยมศึกษาตอนปลาย    
      - โครงการความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ จำนวน    3 ห้อง 
       - กลุ่มการวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์-คอมพิวเตอร์  จำนวน    2 ห้อง 
       - กลุ่มการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์   จำนวน    6      ห้อง 
      - กลุ่มการเรียนคณิตศาสตร์     จำนวน    ๓ ห้อง 
      - กลุ่มการเรียนภาษาญี่ปุ่น    จำนวน    ๓ ห้อง 
      - กลุ่มการเรียนภาษาจีน    จำนวน    ๖ ห้อง 
      - กลุ่มการเรียนภาษาฝรั่งเศส/เยอรมัน   จำนวน    ๓ ห้อง 
      - กลุ่มการเรียนท่ัวไป                            จำนวน    1 ห้อง 

             ๑.๙  แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน   

๑) ห้องสมุด มีขนาด   ๒๗๐  ตาราเมตร  
จำนวนหนังสือในห้องสมุด ๓๘,๓๑๕ เล่ม  
การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ โปรแกรมสำเร็จรูป SMS E-Library 2008 
จำนวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุดในปีการศึกษา 2565 เฉล่ีย 424 คนต่อวัน 
คิดเป็นร้อยละ 22.30 ของนักเรียนท้ังหมด 

๒) ห้องปฏิบัติการ  
๒.๑) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     จำนวน   ๔    ห้อง 
๒.๒) ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์  จำนวน   ๒    ห้อง 
๒.๓) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     จำนวน   ๑    ห้อง 
๒.๔) ห้องปฏิบัติการทางภาษาต่างประเทศ      จำนวน   ๕    ห้อง 
๒.๕) ห้องปฏิบัติการทางภาษาไทย    จำนวน  ๑    ห้อง 
๒.๖) ห้องปฏิบัติการสุขศึกษา   จำนวน   ๑    ห้อง 
๒.๗) ห้องปฏิบัติการทางคหกรรม  จำนวน   ๒    ห้อง 
๒.๘) ห้องปฏิบัติการทางเกษตร  จำนวน   ๑    ห้อง 
๒.๙) ห้องปฏิบัติการงานประดิษฐ์  จำนวน   ๑    ห้อง 
๒.๑๐) ห้องมัลติมีเดีย   จำนวน  ๓    ห้อง 
๒.๑๑) ห้อง Smart room   จำนวน   ๑    ห้อง 
๒.๑๒) ห้องปฏิบัติการพระพุทธศาสนา  จำนวน   ๑    ห้อง 
๒.๑๓) ห้องปฏิบัติการสังคมศึกษา  จำนวน  ๒    ห้อง  
๒.๑๔) ห้องแนะแนว    จำนวน   ๒    ห้อง 
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๒.๑๕) ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ (๔๓๑ ) จำนวน   ๑    ห้อง 
๒.๑๖) ห้องปฏิบัติการศิลปะ  (๔๓๒ )  จำนวน   ๑    ห้อง 
๒.๑๗) โรงยิมเนเซียม   จำนวน   ๑    ห้อง 

๓) คอมพิวเตอร์ 
๓.๑)  คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ (PC)    จำนวน   ๓๑๓   เคร่ือง 

- ใช้เพื่อการเรียนการสอน (All in One)  จำนวน    ๑๗๔   เครื่อง  
                                - ใช้สืบค้นข้อมูล (Touchscreen)   จำนวน      ๕๐   เครื่อง 
             - ใช้เพื่อการบริหารจัดการ   จำนวน    ๑๓๔   เครื่อง    

๓.๒)  คอมพิวเตอร์คอมพิวเตอร์พกพา (Notebook) จำนวน     ๔๖   เคร่ือง 
๓.๓)  I-PAD - Tablet        จำนวน     ๘๔   เคร่ือง 
  - ใช้เพื่อการเรียนการสอน   จำนวน      ๗๖   เครื่อง 
  - ใช้เพื่อการบริหารจัดการ   จำนวน        ๘   เครื่อง 

    ๔) แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  
  ๔.๑) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนคร้ัง/ปี 
๑ ห้องปฏิบัติการทางภาษา ห้อง ๒๓๗, ๒๔๗, ๔๔๑, ๔๔๒, ๑๔๕ ตลอดปีการศึกษา 
๒ ป้ายนิเทศบริเวณทางเดินห้อง ๒๔๗, ๔๔๒, ๑๓๖ ตลอดปีการศึกษา 
๓ ป้ายนิเทศบริเวณบันไดทางขึ้นช้ัน ๔ ตึก ๔ ตลอดปีการศึกษา 
๔ ห้องปฏิบัติการชีววิทยา (๓๓๑) ตลอดปีการศึกษา 
๕ ห้องปฏิบัติการเคมี (๓๓๒) ตลอดปีการศึกษา 
๖ ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ (๓๔๒) ตลอดปีการศึกษา 
๗ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์กายภาพ (๓๔๑) ตลอดปีการศึกษา 
๘ ห้องคอมพิวเตอร์สำหรับนักเรียนโครงการความเป็นเลิศทาง

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (ม.ปลาย) 
ตลอดปีการศึกษา 

๙ ป้ายนิเทศวิทยาศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 
๑๐ มุมตู้หนังสือกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 
๑๑ ป้ายนิเทศการงานอาชีพและเทคโนโลยี ตลอดปีการศึกษา 
๑๒ ห้องปฏิบัติการสังคม (๒๔๑) ตลอดปีการศึกษา 
๑๓ ห้องปฏิบัติการสังคม (๒๔๒) ตลอดปีการศึกษา 
๑๔ ห้องพระพุทธศาสนามงคลเทพมุนีอุปถัมภ์                 

โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์  (๑๔๑) 
ตลอดปีการศึกษา 

๑๕ ป้ายนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ตลอดปีการศึกษา 

๑๖ ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตลอดปีการศึกษา 
๑๗ ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 
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ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนคร้ัง/ปี 
๑๘ ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 
๑๙ ป้ายนิเทศคณิตศาสตร์ระเบียงอาคาร ๒ ช้ัน ๓ ตลอดปีการศึกษา 
๒๐ ระเบียงความรู้หน้าห้อง ๑๔๖ ตลอดปีการศึกษา 
๒๑ ห้องปฏิบัติการทางภาษาไทย ตลอดปีการศึกษา 
๒๒ ห้องสมุดภาษาไทย ตลอดปีการศึกษา 
๒๓ ป้ายนิเทศภาษาไทย ตลอดปีการศึกษา 
๒๔ ระเบียงความรู้สืบสานความเป็นไทย อาคาร ๑ ช้ัน ๒ ตลอดปีการศึกษา 
๒๕ คอมพิวเตอร์สำหรับนักเรียนโครงการความเป็นเลิศทาง

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (ม.ปลาย) 
ตลอดปีการศึกษา 

๒๖ ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ตลอดปีการศึกษา 
๒๗ ห้องสมุดแนะแนว ตลอดปีการศึกษา 
๒๘ ห้องปฏิบัติการงานประดิษฐ์ (๑๑๑) ตลอดปีการศึกษา 
๒๙ ห้องเรียนตามอาคาร ตลอดปีการศึกษา 
๓๐ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑๑๓ ๑๑๔ ตลอดปีการศึกษา 
๓๑ ป้ายนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ตลอดปีการศึกษา 
๓๒ ห้องมัลติมีเดีย ๔๒๑, ๔๒๒, ๔๒๓, ห้องสืบค้นทางอินเตอร์เน็ต ตลอดปีการศึกษา 
๓๓ ห้องปฏิบัติการงานคหกรรม (๓๑๑ และ ๓๑๒) ตลอดปีการศึกษา 
๓๔ เรือนเพาะชำงานเกษตร ตลอดปีการศึกษา 
๓๕ ห้องปฏิบัติการศิลปะ ตลอดปีการศึกษา 
๓๖ ห้องสมุดศิลปะ ตลอดปีการศึกษา 
๓๗ ป้ายนิเทศในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ เปล่ียนแปลงทุก ๑-๓ เดือน 
๓๘ ป้ายนิเทศบริเวณทางเดินห้อง ๔๓๒ เปล่ียนแปลงทุก ๑-๓ เดือน 
๓๙ ระเบียงความรู้ศิลปะ ตลอดปีการศึกษา 
๔๐ ห้องสมุดโรงเรียน  ตลอดปีการศึกษา 
๔๑ ห้องพยาบาลโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ตลอดปีการศึกษา 
๔๒ ป้ายนิเทศสุขศึกษา ตลอดปีการศึกษา 
๔๓ ห้องเรียนส่ือสารสองทาง (๑๑๖) ตลอดปีการศึกษา 

 
4.2) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนคร้ัง/ปี 
๑. วัดปากน้ำภาษีเจริญ ๒ 
๒. วัดอัปสรสวรรค์วรวิหาร ๓ 
๓. วัดขุนจันทร์ ๑ 
๔. วัดนาคปรก ๒ 
๕. วัดนางชี ๒ 
๖ เมืองทองธานีสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ๑ 
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   ๕) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้ทรงคุณวุฒิ  

ท่ี ชื่อ-นามสกุล วิชาที่สอน 
๑. พระมหาสมพงษ์   ปญฺญาวชิโร    พระพุทธศาสนา ๓ 
๒. พระมหามงคล    ฐิตสาโร ศาสนาเปรียบเทียบ ๑   
๓. พระมหาวิทยา    พระพุทธศาสนา ๕ 
๔. พระมหาบุญนาค   อกิญจโน กรรมการตัดสินการประกวดสวดมนต์หมู่สรภัญญะ 
๕. พระอาจารย์ผุน     อาจาโร กรรมการตัดสินการประกวดสวดมนต์หมู่สรภัญญะ 
๖. นางจิราวรรณ      รัตนากร     อัปสรศึกษา /กรรมการตัดสินการประกวดมารยาทไทย 
๗. นางภาสวดี         ชูแข อัปสรศึกษา /กรรมการตัดสินการประกวดมารยาทไทย 
๘. นายประสิทธิ์       โพธิสระ อัปสรศึกษา 
๙. นางยุพดี            ขำดี กรรมการตัดสินการประกวดมารยาทไทย 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนคร้ัง/ปี 
๗ ซีแอนด์ซี เขาใหญ่ รีสอร์ท อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา ๑ 
๘ Project๑๔ ของ สสวท.  ตลอดปีการศึกษา 
๙ มหาวิทยาลัยสยาม ๑ 

๑๐ สถาบันเกอเธ่ กรุงเทพมหานคร ๒ 
๑๑ Art in Paradise ๑ 
๑๒ สวนสัตว์เปิดเขาเขียว ๑ 
๑๓ Under Water World ๑ 
๑๔ ไบเทค บางนา ๑ 
๑๕ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จ.นครราชสีมา ๑ 
๑๖ ภาควิชาเทคโนโลยีอัจฉริยะ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
๑ 

๑๗ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร กรุงเทพมหานคร ๑ 

๑๘ ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา้ธนบุรี 

๑ 

๑๙ ภาควิชาจลุชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุรี 

๑ 

๒๐ สถานีวิจัยสิ่งแวดล้อมสะแกราช อ.วังน้ำเขียว จ.นครราชสีมา ๑ 
๒๑ พิพิธภัณฑ์ท่าอากาศยานสุวรรณภูม ิ ๑ 
๒๒ สนามบนิสุวรรณภูม ิ ๑ 
๒๓ มหาวิทยาลัยอัสสัมชันบางนา ๑ 
๒๔ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ๒ 
๒๕ บ้านหอมเทียน  อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี ๒ 
๒๖ สวนผึ้งไฮแลนด์  อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี ๒ 
๒๗ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ๑ 
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ท่ี ชื่อ-นามสกุล วิชาที่สอน 
๑๐. นายวิลัน            ทำไร กรรมการตัดสินการประกวดสวดมนต์หมู่สรภัญญะ 
๑๑. นายเกษม          ศรีพงษ์   ชีววิทยา 
๑๒. นายธนา            เครือวงค์   วิทยาศาสตร์ 
๑๓. นายจิรายุ          สิตานุรักษ์ เคมี 
๑๔. นายศิริชัย          บุญพิทักษ์   ฟิสิกส์ 
๑๕. ดร.ติน              ปรัชญพฤทธิ์ อาชญวิทยา 
๑๖ นางสาวสุวรรณี    ธารนารถกุล คณิตศาสตร์ 
๑๗. นายอาลี            ทองคำวงศ์ คณิตศาสตร์ 
๑๘. นายเรืองนนท์      นักฟ้อน   ดนตรีไทย 
๑๙. นางวรวรรณ       สัตย์เพริศพราย    การออกแบบ 
20. คุณนรญา          กัลป์ยาณพงศ์ การแต่งหน้าขั้นพื้นฐาน 
21. คุณปุณณภา       ทรงยั่งยืนกุล การประดิษฐ์บายศรี 
22. คุณสุรีย์             เสนีย์วงศ์ ณ อยุธยา การพับเหรียญโปรยทาน 
23. คุณรัสมาลี         สินปรีดี ดอกไม้ประดิษฐ์ 
24. เจ้าหน้าท่ีชุดกู้ภัยโรงพยาบาลกลาง การทำ CPR 
๒5. นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยอิวาเตะ 

ประเทศญี่ปุ่น 
ภาษาญี่ปุ่น 
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       ๑.๑๐ ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา   
            ๑.๑๐.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา   
           - ระดับสถานศึกษา 
              ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท้ังหมดโดยเฉล่ีย 3.23 
           - ระดับชั้นเรียน  
 

 
 

ระดับชั้นเรียน 

 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 248 42 329 282 470 643 1017 1099 3937 6053 77.41 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 355 181 834 523 710 881 1087 1200 4838 7125 69.47 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 338 39 594 450 718 892 1066 1290 4661 7017 72.24 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 313 75 512 472 928 1173 1511 1450 5258 8219 72.19 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 306 83 432 398 698 1059 1424 1506 4975 7905 74.70 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 341 160 556 394 733 870 1171 1391 5931 8493 75.78 

รวม 1901 580 3257 2519 4257 5518 7276 7936 29600 44812 73.50 
 

 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 เฉลี่ย
ร้อยละ 77.41 69.47 72.23 72.19 74.70 75.78 73.50
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แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรยีนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดบั 3 ขึ้นไป
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2565
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ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 เฉลี่ยรวม
ค่าเฉลี่ย 3.3 3.16 3.26 3.21 3.29 3.21 3.23

3.05

3.1

3.15

3.2

3.25

3.3

3.35

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน 
ปีการศึกษา 2565
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ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขศึกษา ศิลปะ การงาน ต่างประเทศ เฉลี่ย

แผนภูมิแสดงร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับชั้น 
แยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565
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  - ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                                    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับ  ช้ัน ม.๑ - ม.๖  
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 

 
กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 0 1 1 6 16 27 96 101 247 495 444 89.70 

คณิตศาสตร์ 0 8 171 100 128 131 98 54 40 730 192 26.30 
วิทยาศาสตร์ฯ 0 10 23 48 82 151 219 204 385 1122 808 72.01 
สังคมศึกษาฯ 0 12 62 43 72 112 183 251 998 1733 1432 82.63 
สุขศึกษาฯ 0 1 10 15 36 52 118 120 638 990 876 88.48 

ศิลปะ 0 4 2 2 7 9 30 53 452 559 535 95.71 
การงานอาชีพ 0 3 7 4 12 17 72 150 797 1062 1019 95.95 

ภาษาต่างประเทศ 0 3 53 64 117 144 201 166 380 1128 747 66.22 

รวม 0 42 329 282 470 643 1017 1099 3937 7819 6053 77.41 
ร้อยละ 0.00 0.54 4.21 3.61 6.01 8.22 13.0 14.06 50.35 100  
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ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขศึกษา ศิลปะ การงาน ต่างประเทศ เฉลี่ย

แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรยีนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดบั 3 ขึ้นไป
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๒๑ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

 
 

 
กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 1 24 43 43 50 87 120 130 215 713 465 65.22 

คณิตศาสตร์ 0 58 331 175 168 107 75 44 92 1050 211 20.10 
วิทยาศาสตร์ฯ 0 37 186 98 104 170 250 275 502 1622 1027 63.32 
สังคมศึกษาฯ 0 32 103 69 125 130 197 245 1238 2139 1680 78.54 
สุขศึกษาฯ 0 0 5 6 29 50 108 138 1090 1426 1336 93.69 

ศิลปะ 0 0 51 17 28 39 30 33 515 713 578 81.07 
การงานอาชีพ 0 7 28 5 6 13 62 143 706 970 911 93.92 

ภาษาต่างประเทศ 1 23 87 110 200 285 245 192 480 1623 917 56.50 

รวม 2 181 834 523 710 881 1087 1200 4838 10256 7125 69.47 
ร้อยละ 0.02 1.76 8.13 5.10 6.92 8.59 10.60 11.70 47.17 100  
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ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขศึกษา ศิลปะ การงาน ต่างประเทศ เฉลี่ย

แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรยีนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดบั 3 ขึ้นไป
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ปีการศึกษา 2565



  

หน้า ๒๒ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
 

 
กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรีย
น(คน) 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 0 1 20 26 45 64 115 116 289 676 520 76.92 

คณิตศาสตร์ 0 16 205 106 177 168 122 87 129 1010 338 33.47 
วิทยาศาสตร์ฯ 3 3 58 85 125 195 198 241 510 1418 949 66.93 
สังคมศึกษาฯ 1 6 144 76 102 117 170 305 1107 2028 1582 78.01 
สุขศึกษาฯ 0 2 36 47 93 110 141 198 725 1352 1064 78.70 

ศิลปะ 0 4 27 19 25 27 49 66 563 780 678 86.92 
การงานอาชีพ 0 3 12 11 8 29 56 78 631 828 765 92.39 

ภาษาต่างประเทศ 0 4 92 80 143 182 215 199 707 1622 1121 69.11 

รวม 4 39 594 450 718 892 1066 1290 4661 9714 7017 72.24 

ร้อยละ 0.04 0.40 6.11 4.63 7.39 9.18 10.97 13.28 47.98 100  
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ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขศึกษา ศิลปะ การงาน ต่างประเทศ เฉลี่ย

ร้อยละของนักเรยีนทีมี่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดบั 3 ขึ้นไป
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๒๓ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

 
 

 
กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 2 22 150 82 110 126 166 189 166 1013 521 51.43 
คณิตศาสตร์ 5 6 117 140 289 217 101 40 49 964 190 19.71 

วิทยาศาสตร์ฯ 0 10 112 119 234 302 288 263 1055 2383 1606 67.39 
สังคมศึกษาฯ 0 9 53 51 134 264 555 480 954 2500 1989 79.56 
สุขศึกษาฯ 0 5 5 4 3 11 39 45 1138 1250 1222 97.76 

ศิลปะ 0 1 7 5 4 9 19 38 590 673 647 96.14 
การงานอาชีพ 0 4 3 11 12 14 45 62 510 661 617 93.34 

ภาษาต่างประเทศ 0 18 65 60 142 230 298 333 796 1942 1427 73.48 
รวม 7 75 512 472 928 1173 1511 1450 5258 11386 8219 72.19 

ร้อยละ 0.06 0.66 4.50 4.15 8.15 10.3 13.27 12.73 46.18 100  
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ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขศึกษา ศิลปะ การงาน ต่างประเทศ เฉลี่ย

แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรยีนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดบั 3 ขึ้นไป
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2565



  

หน้า ๒๔ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 0 1 11 18 46 89 186 288 364 1003 838 83.55 
คณิตศาสตร์ 0 15 128 128 205 204 110 55 76 921 241 26.17 

วิทยาศาสตร์ฯ 5 16 87 101 149 234 300 279 1378 2549 1957 76.78 
สังคมศึกษาฯ 1 23 66 70 117 251 383 417 893 2221 1693 76.23 
สุขศึกษาฯ 0 1 10 11 21 37 63 113 962 1218 1138 93.43 

ศิลปะ 0 10 58 13 10 18 12 25 539 685 576 84.09 
การงานอาชีพ 0 0 0 0 0 0 0 0 56 56 56 100.00 

ภาษาต่างประเทศ 2 17 72 57 150 226 370 329 707 1930 1406 72.85 
รวม 8 83 432 398 698 1059 1424 1506 4975 10583 7905 74.70 

ร้อยละ 0.08 0.78 4.08 3.76 6.60 10.0 13.46 14.23 47.01 100  
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ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขศึกษา ศิลปะ การงาน ต่างประเทศ เฉลี่ย

แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรยีนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดบั 3 ขึ้นไป
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา 2565



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๒๕ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 0 26 89 79 135 153 230 184 241 1137 655 57.61 
คณิตศาสตร์ 0 17 72 70 130 132 147 144 339 1051 630 59.94 

วิทยาศาสตร์ฯ 1 11 52 51 123 191 225 266 934 1854 1425 76.86 
สังคมศึกษาฯ 0 21 156 74 168 187 271 425 972 2274 1668 73.35 
สุขศึกษาฯ 0 8 9 4 12 6 9 23 1287 1358 1319 97.13 

ศิลปะ 0 16 41 9 15 21 23 49 523 697 595 85.37 
การงานอาชีพ 0 19 11 13 25 27 25 52 599 771 676 87.68 

ภาษาต่างประเทศ 0 42 126 94 125 153 241 248 1036 2065 1525 73.85 
รวม 1 160 556 394 733 870 1171 1391 5931 11207 8493 75.78 

ร้อยละ 0.01 1.43 4.96 3.52 6.54 7.76 10.45 12.41 52.92 100  
          
 

 

 

 

 

57.61 59.94

76.86 73.35

97.13

85.37 87.68

73.85 75.78

0

20

40

60

80

100

120

ไทย คณิต วิทย์ สังคม สุขศึกษา ศิลปะ การงาน ต่างประเทศ เฉลี่ย

แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรยีนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดบั 3 ขึ้นไป
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565



  

หน้า ๒๖ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
๑.๑๐.๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖3 – ๒๕๖5 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖ 
ระดับชั้น ม.๓ ม.๖ 
ปีการศึกษา ๒๕๖3 2564 2565 ๒๕๖3 2564 2565 

ภาษาไทย 66.57 65.32 65.97 55.73 60.01 62.99 

คณิตศาสตร์ 31.03 27.12 27.03 32.42 30.44 37.27 

วิทยาศาสตร์ 32.21 33.59 35.92 38.89 33.69 31.81 

สังคมศึกษาฯ - - - 41.29 45.28 41.61 

ภาษาอังกฤษ 44.25 37.32 38.72 37.21 42.04 35.17 
               
 

                       ๒) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
 ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 65.97 27.03 35.92 38.72 
คะแนนเฉลี่ย ระดับสพม.กท.1 53.91 24.66 33.67 31.75 
คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด 61.26 30.99 37.73 44.00 
คะแนนเฉลี่ย สังกัดสพฐ.ทั้งหมด 61.26 30.99 37.73 44.00 
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 

 

 3) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
 ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 62.99 37.27 31.81 41.61 35.17 
คะแนนเฉลี่ย ระดับสพม.กท.1 56.77 40.55 36.06 41.08 37.14 
คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด 52.46 33.01 32.65 38.62 33.72 
คะแนนเฉลี่ย สังกัดสพฐ.ทั้งหมด 45.79 22.39 28.78 33.62 23.59 
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 44.09 21.61 28.08 33.00 23.44 

 
 
 
 



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๒๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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คะแนนเฉลี่ย 
สังกัดสพฐ.

ท้ังหมด

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ

ภาษาไทย 65.97 53.91 61.26 61.26 52.95

คณิตศาสตร์ 27.03 24.66 30.99 30.99 24.39

วิทยาศาสตร์ 35.92 33.67 37.73 37.73 33.32

ภาษาอังกฤษ 38.72 31.75 44 44 32.05
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
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คะแนนเฉลี่ย 
ระดับจังหวัด

คะแนนเฉลี่ย 
สังกัดสพฐ.

ท้ังหมด

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ

ภาษาไทย 62.99 56.77 52.46 45.79 44.09

คณิตศาสตร์ 37.27 40.55 33.01 22.39 21.61

วิทยาศาสตร์ 31.81 36.06 32.65 28.78 28.08

สังคมศึกษา 41.61 41.08 38.62 33.62 33

ภาษาอังกฤษ 35.17 37.14 33.72 23.59 23.44

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6



  

หน้า ๒๘ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
๑.๑๐.๓  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ปีการศึกษา ๒๕๖๕   

 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) จำนวนของ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับดี-ดีเยี่ยม 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 248 132 112 2 - 246 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 355 181 172 2 - 3๕๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 338 93 244 1 - 337 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 314 133 179 2 - 312 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 305 139 154 2 - 303 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 341 168 172 1 - 340 

รวม 1901 846 1033 10 0 1891 
เฉลี่ยร้อยละ 100 44.50 54.34 0.53 0.00 99.47 
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ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

44.50

54.34 

0.53 ๐ 



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๒๙ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
๑.๑๐.๔  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  ๕ ด้าน  ปีการศึกษา ๒๕๖5 

   
 
 

ด้าน 

 
จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จำนวน 
(ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

  จำนวนของ 
นักเรียนที่ได้ 

ระดับ 
ดี-ดีเยี่ยม 

 
ดีเยี่ยม 

 
ดี 

 
ผ่าน 

 
ไม่ผ่าน 

1 ด้านการสื่อสาร 1901 1756 144 1 0 1900 
2 ความสามารถด้านการคิด 1901 1638 258 5 0 1896 
3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 1901 1586 310 5 0 1896 
4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 1901 1800 96 5 0 1896 
5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 1901 1887 13 1 0 1900 

รวม 1901 1733.4 164.2 3.4 0 1898 
เฉลี่ยร้อยละ 100 91.18 9.47 2.07 0 99.82 
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ร้อยละผลการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน 5 ด้าน ปีการศึกษา 256๕

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน

91.18 

9.47 
2.07 ๐ 



  

หน้า ๓๐ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
   ๑.๑๐.๕ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน   ปีการศึกษา ๒๕๖๕   
 

ระดับ 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน 
(ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

จำนวนนักเรียน
ระดับดี ข้ึนไป 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 248 194 53 1 0 247 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 355 186 165 4 0 351 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 338 254 84 0 0 338 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 313 233 80 0 0 313 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 305 247 56 1 1 303 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 341 224 114 2 1 338 

รวม 1,900 1,338 552 8 2 1,890 

เฉลี่ยร้อยละ 100 70.42 29.05 0.42 0.11 99.47 
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ร้อยละการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ปีการศึกษา 2565

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๓๑ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
๑.๑๐.๖  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖5 

 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละของนักเรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 248 248 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 355 355 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 338 338 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 313 313 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 306 306 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 341 341 0 
รวม 1,901 1,901 0 

เฉลี่ยร้อยละ 100 100 0.00 
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ร้อยละผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565

ผ่าน

ไม่ผ่าน



  

หน้า ๓๒ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

  ๑.๑๑  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  
                ๑.๑๑.๑  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม (พ.ศ.๒๕๕๔- ๒๕๕๘)  ของ   
สถานศึกษา 

โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์รับการประเมินภายนอกรอบสาม จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) สมศ. เมื่อวันท่ี  ๒๖ ,๒๗– ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๕๕ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสาม   ดังตารางต่อไปนี้ 
 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยมศึกษา) 
น้ำหนัก 

(คะแนน) 
คะแนนที่

ได้ 
ระดับ

คุณภาพ 
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ ผู้เรียนมีสุขภาพและสุขภาพจิตที่ดี ๑๐.๐๐ ๙.๔๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ๑๐.๐๐ ๙.๖๑ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ๑๐.๐๐ ๙.๕๖ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ ๔  ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น ๑๐.๐๐ ๙.๐๗ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน ๒๐.๐๐ ๑๕.๐๒ ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ ๖  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
                ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๑๐.๐๐ ๙.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๗  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนา 
                สถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๘  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดย 
                สถานศึกษาและต้นสังกัด 

๕.๐๐ ๔.๙๕ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๙  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/ 
               วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ ของการจัดต้ัง 
               สถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน 
                เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑ ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสรมิ 
                 บทบาทของสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ 
                 มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความ 
                 เป็นเลิศ ท่ีสอดคล้องกับแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๙๑.๖๔ ดีมาก 
การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 

• ผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ ๘๐ คะแนนข้ึนไป     ใช ่  ไม่ใช่ 
• มีตัวบ่งชี้ที่ได้ระดับดีข้ึนไปอย่างน้อย ๑๐ ตัวบ่งชี้ จาก ๑๒ ตัวบ่งชี้              ใช่   ไม่ใช่ 
• ไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุงหรือต้องปรบัปรุงเรง่ด่วน               ใช่   ไมใ่ช่ 

      สรุปผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
      สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา                 ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 

 



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๓๓ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
 

๑. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ป ี๒๕๕๕ 
 ๑.๑  จุดเด่น 
  ด้านคุณภาพผู้เรียน 

- โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนอย่างหลากหลาย 
- การดำเนินการตามแผนงานอย่างเป็นระบบ ทำให้งานประสบความสำเร็จ 
- นักเรียนมีความสนใจ กระตือรือร้นท่ีจะร่วมกิจกรรมและพัฒนาตนเอง 
- ครูเห็นความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียน จึงให้ความร่วมมือจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ท้ังในและนอกชั้นเรียน 
- การทำ MOU เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ทำให้ครูมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาและ 

มีวัฒนธรรมการประเมินผลระหว่างปฏิบัติงาน 
  ด้านการจัดการศึกษา 

- ครูให้ความร่วมมือ ปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าท่ี พัฒนางานให้เกิดผลสำเร็จเพื่อ
คุณภาพของโรงเรียน 

- ครูมีความรักและภาคภูมิใจในองค์กร 

- ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาด้านการจัดการศึกษา มีความมุ่งมั่นในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีและบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจรต่อเนื่องทำให้
ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ 

- คณะกรรมการสถานศึกษามีภาวะผู้นำ มีความรู้ความสามารถเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี
และระบบการจัดการศึกษาเป็นอย่างดี  จึงสามารถให้คำแนะนำท่ีเป็นประโยชน์ต่อ 
การบริหารจัดการ  ให้ความร่วมมือร่วมใจในการปฏิบัติงานและให้การสนับสนุน 
การดำเนินงานของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

  ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
- มีการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบท่ีเหมาะต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองและ

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
- มีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานท่ี 

  ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา  
- โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และระบบเรียนรู้ 

ท่ียั่งยืนส่งเสริมอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของโรงเรียน 
- ครูมีศักยภาพ มีความมุ่งมั่นและเป็นแบบอย่างท่ีดีในการพัฒนานักเรียนตามอัตลักษณ์ 
- โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์มีท่ีต้ังอยู่ท่ามกลางวัดโบราณถึง ๕ วัด  ทำให้การพัฒนา

ผู้เรียน ตามเอกลักษณ์ของเขตพื้นท่ีด้วยการจัดกิจกรรมส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ  
วัฒนธรรม ประเพณีไทยและท้องถิ่นกระทำได้ตลอดปี    



  

หน้า ๓๔ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

  ด้านมาตรการส่งเสริม  
- โรงเรียนมีแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจำปี ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ชัดเจน 
- การวางแผนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติในเชิงลึก 

ลงรายวิชา ทำให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีข้อมูลในการวางแผนพัฒนาผลการเรียน  
มีการนำผลการวิเคราะห์ มาวางเป้าหมาย ทำ MOU ระหว่างโรงเรียนและกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

- บุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีความกระตือรือร้น ดำเนินการให้บรรลุเป้าหมาย 
- มีการดำเนินงานในเชิงปฏิบัติจริง วิธีการทำงาน การพัฒนางานให้บรรลุเป้าหมายโดย

จัดกิจกรรม สนับสนุนโดยดำเนินการในระบบของโรงเรียนทำให้เกิดความพร้อมเพรียง
และบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 

- มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานภายในกลุ่มบริหาร ท่ีเอื้อต่อการพัฒนางาน คือ 
การแบ่งงานมอบหมายหน้าท่ีในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดหัวหน้าสายช้ัน  
ในการดำเนินงานและติดตามงานร่วมกับหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 ๑.๒ จุดที่ควรพัฒนา 
  ด้านคุณภาพผู้เรียน 

- พัฒนางานโครงการ และกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนด้านการคิด ริเริ่ม 
สร้างสรรค์และการแก้ปัญหา เช่น จัดเวทีให้นักเรียนแสดงความสามารถอย่างสม่ำเสมอ  
จัดหาส่ือ อุปกรณ์ กิจกรรมส่งเสริมด้านการคิด จัดกิจกรรมกระตุ้นนกัเรียนกลุ่มเงียบ 
เก็บตัวให้ได้แสดงศักยภาพ   

- การเพิ่มเครื่องมือทดสอบสมรรถภาพทางกาย สถานท่ีออกกำลังกาย 
- วางแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นจากเดิม 

  ด้านการจัดการศึกษา 
- การดึงชุมชน ผู้มีคุณวุฒิหรือผู้เช่ียวชาญมามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่

นักเรียน   
- พัฒนาให้ครูมีความชำนาญในการใช้ ICT จัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

  ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
- นำชุมชนมาถ่ายถอดความรู้ให้แก่นักเรียน ในด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มากขึ้น 

  ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
   -    จัดทำโครงการท่ีส่งเสริมผู้เรียนตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
       -    การส่งเสริมการใช้ ICT โดยการวางระบบเพื่อให้การจัดการเรียนรู้และการสืบค้น 
                           สามารถทำได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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    -    โรงเรียนควรเปิดสอนภาษาอาเซียน ซึ่งเป็นภาษาเพื่อนบ้าน เช่น ภาษาพม่า ภาษาเขมร  
                           ภาษาบาฮาซา เพิ่มเติมนอกเหนือจากภาษาญี่ปุ่น จีน ฝรั่งเศส เยอรมัน 

 ด้านมาตรการส่งเสริม 
  พัฒนาผลการดำเนินการของกลุ่มสาระการเรียนรูทุ้กกลุ่มให้สูงขึ้น โดยเฉพาะช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น ในวิชาคณิตศาสตร์และศิลปะ ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายในวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สุขศึกษา 
และการงานอาชีพ โดยเน้นวิเคราะห์ในเชิงลึก 

- นำผลการเรียนรู้ท่ีเป็นจุดอ่อน และมาวางแผนการแก้ไข 
- สร้างความตระหนักให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

และความสำคัญของการทดสอบระดับชาติ 
       ๑.๓ ข้อเสนอแนะ 
  -     เพิ่มบุคลากรการสอนตามวิชาเอกท่ีขาดแคลน 
  -     อบรมพัฒนาบุคลากรให้เท่าทันการเปล่ียนแปลง และแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

-     เขตพื้นท่ีควรบูรณาการนโยบายต่าง ๆ เข้าสู่การทำงานตามปกติของโรงเรียน  
      เพื่อไม่ให้เกิดการสับสน และลดภาระงานของครู  

๒. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
              ๒.๑  จุดเด่น 
 -   ผู ้เร ียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี มีความสุภาพ อ่อนโยน  มีจิตอาสา  
รักการเรียนรู้ มีความคิดสร้างสรรค์และมีจินตนาการ คิดเป็น ทำเป็น ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์คือ 
“กุลสตรีไทย น้ำใจงาม” สถานศึกษามีผลการดำเนินงานบรรลุตามเอกลักษณ์คือ “โรงเรียนอบอุ่น ปลอดภัย” 
มีโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา บรรลุเป้าหมายตามแผนการดำเนินงาน ได้แก่ โครงการ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 -   ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ในการทำงาน มีความมุ่งมั่น มีความสามารถในการบริหาร
จัดการท้ัง ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านการบริหารวิชาการ ด้านการบริหารงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้าน
การบริหารทั่วไป มีคณะกรรมการสถานศึกษาที่มีศักยภาพ มีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ 
ผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโดยนำข้อเสนอแนะจาก
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองและผลการประเมินคุณภาพภายในมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา
เพื่อมุ่งไปสู่สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ เป็นผลส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนามาตรฐานคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
 -  สถานศึกษามีการนำผลการประเมินครูมาพัฒนาครูเป็นรายบุคคลอย่างเป็นระบบ 
ครูมีการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 -  สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีความต่อเนื่อง 
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 ๒.๒  จุดที่ควรพัฒนา 
  สถานศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
                    ๒.๓  ข้อเสนอแนะ 

๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
 สถานศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยวิเคราะห์
สาเหตุและปัญหาที่ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ กำหนดเป้าหมายในการพัฒนาที่ชัดเจน เช่น การสอน
เสริมศึกษา วิเคราะห์แนวข้อสอบการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน เตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจให้ครอบคลุมในเนื้อหาการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ไม่มี 

                               ๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ไม่มี 

                               ๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
   ไม่มี 
                   ๑.๑๑.๒  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่ (พ.ศ.๒๕๕๙- ๒๕๖๒)  ของสถานศึกษา 
 

         โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบส่ี  จาก สมศ.            
เมื่อวันท่ี ๑๔ – ๑๕ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๒ 

  

    สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่   ดังตารางต่อไปนี้ 

ด้าน ระดับคุณภาพ 
๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเย่ียม 
๒. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเย่ียม 
๓. กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเย่ียม 
๔. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเย่ียม 

                        
จุดเด่น  

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์งานจากการอ่าน สามารถใช้เทคโนโลยี             

ในการค้นคว้าหาข้อมูล มีพัฒนาการของผลสัมฤทธิ์ที ่ดี และมีความสามารถในการประดิษฐ์และสร้างสรรค์
ช้ินงาน  
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๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด และกล้าแสดงออกได้เหมาะสมตามวัย มีการพัฒนานวัตกรรม        
ชั้นเคลื่อน แบบฝึกทักษะคณิตศาสตร์มาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนมีทักษะการคิด การแก้ปัญหา         
การคิดสร้างสรรค์เพิ่มสูงขึ้น  

ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี มีจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม มีความภูมิใจในสถานศึกษา

คงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ กุลสตรีไทยน้ำใจงาม มีกิริยามารยาทเหมาะสมกับความเป็นกุลสตรีไทย มีจิตอาสาช่วยเหลือ
สังคม ช่วยเหลือสถานศึกษา ช่วยกันอนุรักษ์สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาและสิ่งแวดล้อมภายในชุมชน               
มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาและน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต  

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
๑. สถานศึกษามีวัฒนธรรมองค์กรท่ีดีเด่น มีการกระทำท่ีต่อเนื่องยาวนาน ด้านการถ่ายทอดงานจาก

รุ่นพี่สู ่รุ ่นน้อง การเคารพยกย่องซึ่งกันและกัน แต่งกายเรียบร้อย อุทิศตนเพื่อผู ้เรียนและสถานศึกษา                  
มีการบริหารจัดการท่ีดี ทำงานเป็นทีม  

๒. สถานศึกษาเป็นต้นแบบของโครงการด้านการจัดการศึกษาจำนวนมาก ได้แก่ โครงการลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู้ โครงการโรงเรียนสีขาว โครงการต้นแบบระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  ๑. ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีนวัตกรรม เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรียน  
  ๒. ครูมีความมุ่งมั่น ตั้งใจ ในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ มีการพัฒนา
นวัตกรรม ให้ผู้เรียนได้เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที ่หลากหลาย       
ให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
  ๓. ครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้โดยใช้แหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เหมาะสมตามความสามารถและ     
เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน เป็นครูมืออาชีพ  
จุดที่ควรพัฒนา  

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ  
๑. ครูควรพัฒนาตนเองด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยี ค้นคว้า และเก็บรวบรวมข้อมูล ในการจัดการเรียน

การสอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลการเรียนรู้ของผู้เรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
๒. ครูควรพัฒนาความสามารถในการใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ข้อเสนอแนะ  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ควรต่อยอดและส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับการ

เปล่ียนแปลงประเทศในยุค ๔.๐ ให้มากยิ่งขึ้น โดยให้ผู้เรียนพัฒนาช้ินงานท่ีบูรณาการแนวคิดคณิต-วิทย-์
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เทคโนโลยี หรือการสร้างโปรแกรมดิจิตอลหรือเทคโนโลยีอินเตอร์เน็ต กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี  

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการจึงเห็นความสมควรเสนอแนะดังนี้  
๑. ให้มีการประเมินโครงการ/กิจกรรมให้ตรงตามเป้าหมายของโครงการและกิจกรรมอย่างแท้จริง        

ให้นำข้อเสนอแนะจากผลการประเมินไปดำเนินการให้เห็นเป็นรูปธรรมตามวงจรบริหารงานคุณภาพ PDCA  
๒. ควรรณรงค์ให้ผู้เรียนที่ซ้อนท้ายรถจักรยานยนต์มาเรียนได้สวมหมวกนิรภัยทุกคน อาจจัดบริเวณ

ภายนอกสถานศึกษาเป็นเขตปลอดการไม่สวมหมวกนิรภัยและจัดทาช้ันวางหมวกหมวกนิรภัยสำหรับผู้เรียนไว้
ในบริเวณภายในสถานศึกษาเพื่อเป็นการอำนวยความสะดวกด้านการเก็บหมวกนิรภัย กำหนดการดำเนินการ
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ปี  

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ  
  ๑. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และจัดทำข้อมูลสารสนเทศ   
  ๒. จัดอบรมภาษาต่างประเทศให้กับครูและบุคลากร โดยใช้วิทยากรจากเจ้าของภาษา และส่งเสริมครู
ให้เข้ารับการอบรมที ่สถาบันสอนภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะ กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะภายใน ๑ ปี 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดีในการใช้นวัตกรรมชั้นเคลื่อน เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในวิชาคณิตศาสตร์ให้สูงขึ้นในทุกภาคเรียน จึงควรท่ีจะต่อยอดการพัฒนา
แบบฝึกให้มีความหลากหลายและใช้ให้เข้มข้นมากขึ้น โดยให้ผู้เรียนได้ฝึกทำทุกวัน วันละ ๑๕-๓๐ นาทีหรือ
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับช้ัน ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทาง
คณิตศาสตร์มากขึ้นและเป็นแบบอย่างท่ีดีในการพัฒนาตนเองของผู้เรียนในระดับท่ีสูงขึ้น ซึ่งปัจจุบันได้รับการ
ยอมรับในระดับเขตพื้นที่และสถานศึกษาที่อยู่ในเขตภาษีเจริญได้มาศึกษาเรียนรู้และนำไปเป็นแบบอย่างใน
การพัฒนาผู้เรียนอีกด้วย 
 ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  สถานศึกษามีแบบอย่างท่ีดีในการพัฒนาผู้เรียนให้มีมารยาท มีความสุภาพเรียบร้อยท้ังกาย วาจา ใจ 
คงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ของผู้เรียนที่เป็นผลสืบเนื่องมาจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ ๓  มีความยั่งยืน         
เป็นแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาผู้เรียนที่ประสบความสำเร็จ แต่ควรที่จะคงเอกลักษณ์ของสถานศึกษาไว้ด้วย 
คือ โรงเรียนอบอุ่นปลอดภัย ซึ่งมีความจำเป็นสำหรับโรงเรียนสตรี จึงควรที่จะดำเนินการพัฒนาควบคู่กันท้ัง
ความเป็นกุลสตรีและความอบอุ่นปลอดภัยให้กับผู้เรียน ซึ่งปัจจุบันสถานศึกษาได้รับการยอมรับว่าผู้เรียนมี
ระเบียบวินัย เป็นคนดี มีจิตอาสาและมีความสุภาพอ่อนน้อมเป็นต้นแบบการเป็นกุลสตรีไทยในเขตภาษีเจริญ
อยู่แล้ว จึงควรต่อยอดโดยการประชาสัมพันธ์และฝึกฝนผู้เรียนให้เข้มข้นมากขึ้นเพื่อให้เป็นที่ยอมรับของ
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สถานศึกษาอื ่นๆ ได้มาเรียนรู้และนำไปใช้เป็นแบบอย่างในการพัฒนาผู้เรียนมากขึ้นจนสามารถได้รับ           
การยอมรับให้เป็นความโดดเด่นเฉพาะทางด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญต่อไป  

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
  สถานศึกษามีแบบอย่างที ่ดีอยู ่แล้วในด้านวัฒนธรรมขององค์กรสมควรที ่จะพัฒนาระบบการ
บริหารงาน SAMER โดยใช้เทคนิค ๔T จนสามารถเป็นนวัตกรรมทางการบริหารได้อย่างแท้จริง สามารถ
พัฒนาการบริหารและการจัดการทุกด้านจนได้รับการยอมรับจากสถานศึกษาอื่น องค์กรอื่นได้มาเรียนรู้และ
นำไปจัดทำเป็นแบบอย่างอีกด้านหนึ่ง  
  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  ครูจัดกระบวนการสอนที ่ช่วยให้ผู ้เร ียนเกิดกระบวนการคิดได้ปฏิบัติจริง (Active Learning)             
ด้วยนวัตกรรมของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาและฝึกหัดคิดอย่างเป็นระบบมากขึ้น ต่ืนตัว
ในการเร ียนร ู ้  คร ูม ีความสามารถในการสอน ดังน ั ้นจึงควรน ำมาพัฒนาต่อยอด โดยครูว ิเคราะห์  
ผลของเครื่องมือ  การสอนคิดเป็นระบบ เมื่อนำไปใช้เกิดประสิทธิผลต่อการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ช่วยให้ผู้เรียนมีความต่ืนตัวในการเรียนรู้ทำให้เกิดผลสัมฤทธิ์แก่ผู้เรียนครูมีความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอนด้วยนวัตกรรมที่สอดคล้องในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้ดี สมควรที่จะพัฒนา
แบบอย่างที่ดีให้เพิ่มขึ้นจนสามารถได้รับการยอมรับให้เป็นความโดดเด่นเฉพาะทางด้านกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญต่อไป  
  สรุปผลการประเมินความโดดเด่น  
  สถานศึกษามีความโดดเด่นเฉพาะทางด้านวิชาการควบคู่คุณธรรม เป็นแบบอย่างหรือต้นแบบในระดับ
ภูมิภาค สมควรท่ีจะพัฒนาเพิ่มขึ้นและประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานให้ชุมชน สังคม และองค์กรอื่นได้ทราบ 
มีการประเมินผลการดำเนินงานและปรับปรุงแก้ไขอย่างสม่ำเสมอ จนสามารถเป็นต้นแบบและความโดดเด่นใน
ระดับชาติต่อไป 
                ผลการประเมินความโดดเด่น 
                                   

ประเด็น / เร่ืองที่โดดเด่น ระดับคุณภาพ 
วิชาการควบคู่คุณธรรม    เป็นต้นแบบ มีความโดดเด่น  

       ได้รับการยอมรับระดับนานาชาติ (C3) 
   เป็นต้นแบบ มีความโดดเด่น  
       ได้รับการยอมรับระดับชาติ (C2) 
   เป็นต้นแบบหรือมีความโดดเด่น  
       ระดับท้องถิ่น / ภูมิภาค (C1) 
   ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา 
       การประเมินความโดดเด่น 
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       ๑.๑๒ ผลงานดีเด่น / รางวัล / ผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) / นวัตกรรม(Innovation)  
ของสถานศึกษา 

๑) ประเภทสถานศึกษา   

ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบรางวัล 
รางวัลระดับเหรียญทอง รางวัล  “หนึ่งโรงเรียน หนึ่ง
นวัตกรรม” ประจำปี ๒๕๖๕ ระดับประเทศ 

สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

รางวัลระดับเหรียญทอง รางวัล  “หนึ่งโรงเรียน หนึ่ง
นวัตกรรม” ประจำปี ๒๕๖๕ ระดับภูมิภาค 

สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

เกียรติบัตรสถานศึกษาท่ีส่งเสริมการจัดกิจกรรมใน
โครงการ  “สรรค์สาร...ปันประสบการณ์การอ่าน”  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยม 
ประเภทมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้านวิชาการ  
การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่น
ประสบผลสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์ เพื่อรับรางวัล 
ผู้ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งท่ี ๑๑ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  ระดับภาคกลางและ 
ภาคตะวันออก 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ เหรียญทอง สถานศึกษา
ยอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้านบริหาร
จัดการ การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงาน
ดีเด่นประสบผลสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์ เพื่อรับรางวัล 
ผู้ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS)  
ครั้งท่ี ๑๑ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  
ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เกียรติบัตรดีเด่นรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย” 
ประจำปี พ.ศ.2565 ปีท่ี ๑ 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

สถานศึกษาท่ีส่งเสริมการจัดกิจกรรมในโครงการ 
สรรค์สาร ปันประสบการณ์การอ่าน ระดับดีเย่ียม 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

รางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 2565 
ระดับยอดเย่ียม ประเภทสถานศึกษามัธยมศึกษา 
ขนาดใหญ่ 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

รางวัลสถานศึกษายอดเย่ียม ประเภทมัธยมศึกษาฃ
ขนาดใหญ่  ด้านวิชาการ  การประกวดรางวัลหน่วยงาน
และผู้มีผลงานดีเด่นประสพผลสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์   
เพื่อรับรางวัลผู้ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS)  
ครั้งท่ี ๑1 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  
ระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 
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ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบรางวัล 
รางวัล สถานศึกษายอดเย่ียม ประเภทมัธยมศึกษาขนาด
ใหญ่ ด้านบริหารจัดการ การประกวดรางวัลหน่วยงาน
และผู้มีผลงานดีเด่นประสบผลสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์ 
เพื่อรับรางวัลผู้ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งท่ี 1๑ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  
ระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

 

๒) ประเภทผู้บริหาร 

ชื่อ – นามสกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นายสิทธิศักดิ์ แก้วสอนทะเล เป็นผู้บริหารสถานศึกษาท่ีได้รับรางวัล “หนึ่งโรงเรียน 

หนึ่งนวัตกรรม” ประจำปี ๒๕๖๕ “ระดับประเทศ” 
รางวัลระดับเหรียญทอง เรื่องรูปแบบการบริหาร 
จัดการสถานศึกษาภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 

คุรุสภา 

นายสิทธิศักดิ์ แก้วสอนทะเล ผู้ให้การส่งเสริมและสนับสนุนโครงการทดลองเรียน
ภาษาต่างประเทศ โดยใช้รูปแบบการส่ือสารสองทาง
จากครูต่างชาติ และครูไทยท่ีมีวิธีการสอนท่ีเป็นเลิศ 
ระดับมัธยมศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นายสิทธิศักดิ์ แก้วสอนทะเล ผู้ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการคัดกรอง
ความสามารถในการอ่านและการเขียนเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้และฟื้นฟูภาวะถดถอย
ทางการเรียนรู้ของนักเรียน 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นายสิทธิศักดิ์ แก้วสอนทะเล ผู้ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกเพื่อ
พัฒนาความฉลาดรู้ด้านการอ่านของนักเรียนโดยใช้
ระบบ PISA Style 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

นางอังสนา  ต้ังตระกูล เกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมท่ีได้รับรางวัล 
“หนึ่งโรงเรียน หนึง่นวัตกรรม” ประจำปี ๒๕๖๕ 
“ระดับประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทอง 

สำนักงานเลขาธิการ           
คุรุสภา 

นางอังสนา  ต้ังตระกูล  
นางสาวปรตี  ประทุมสุวรรณ์ 
นางสาวพิชามญฐ์  แซ่จ่ัน 

โล่รางวัลผู้นำการบริหารจัดการสถานศึกษาดีเด่น 
ประจำปี 2565 

กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวปรตี  ประทุมสุวรรณ์ 
นางอังสนา  ต้ังตระกูล 
นางสาวพิชามญฐ์  แซ่จ่ัน 

เกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมท่ีได้รับรางวัล 
“หนึ่งโรงเรียน หนึง่นวัตกรรม” ประจำปี ๒๕๖๕ 
“ระดับประเทศ”  รางวัลระดับเหรียญทอง 

สำนักงานเลขาธิการ              
คุรุสภา 
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                ๓) ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อ – นามสกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางกรองแกว้     มหากุศลพาณิชย์ 
นางสาวสุธาสินี   ด้วงโต้ด 
นางสาวเมธ์วดี    กาญจนสรวง 
นางสาวบุตรียา   รัตนมณี 
นายมนัสพงษ์     เก่งฉลาด 
นางสาวปัณฑิตา  เข็มกลัด 

เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมท่ีได้รับรางวัล “หนึ่งโรงเรียน 
หนึ่งนวัตกรรม” ประจำปี ๒๕๖๕ “ระดับประเทศ” 
รางวัลระดับเหรียญทอง เรื่องรูปแบบการบริหาร
จัดการสถานศึกษาภายใต้สถานการณ์การแพร่
ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  

คุรุสภา 

นายมนัสพงษ์     เก่งฉลาด  รางวัลชนะเลิศ ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก 
รางวัลผู้ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ด้านวิชาการ ครั้งท่ี ๑๑            
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นางสาวขวัญกมล   เศรษฐรุจิ 
 

๑. รางวัลชมเชย ส่ือและนวัตกรรมพัฒนาความ 
สามารถในการอ่านและการเขียนท่ีประสบผลสำเร็จ  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โครงการรักษ์ภาษาไทย             
เนื่องในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ  
๒. เป็นผู้พัฒนาให้สถานศึกษาส่งเสริมการจัด
กิจกรรมในโครงการโครงการสรรค์สาร   
ปันประสบการณ์การอ่าน จนได้รับรางวัลระดับดีเย่ียม 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นางสาวปิยวรรณ  แสงวิเศษ ครูผู้สอนนักเรียน 
๑. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
การแข่งขันเด่ียวระนาดเอก ระดับช้ัน ม.๑-๓                
งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติ ครั้งท่ี ๗๐ 
๒. ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันเด่ียวซอด้วง ม.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติ ครั้งท่ี ๗๐ 
๓.ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงนิ                                
การแข่งขัน เด่ียวจะเข้  ระดับช้ัน ม.๑-๓ 
งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติ ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นางสาวพรลดา มลิทอง 
นางสาวทัศนีย์    สัมรวมจิต 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติ ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นางสาวอโนทัย      สมส่วน 
นางสาววรรณนิสา  สายญาติ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
พูดภาษาจีน ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี ๗๐  

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 
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ชื่อ – นามสกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางสาวอโนทัย      สมส่วน ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง                     

การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับช้ัน ม.๔-๖              
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

นายศุภชัย         อัครชูวงศ์ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS)                 
ครั้งท่ี ๑๑ ประเภท ครูผู้สอนยอดเยี่ยม                  
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

นางสาวบุตรียา     รัตนมณี ครูพี่เล้ียงต้นแบบด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้
และการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ของนิสิตฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ 
บ้านสมเด็จเข้าพระยา 

นางสาววิมลรัตน์  โสดาธาตุ  
นายภานุมาต      พงษ์เส็ง 
 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน "คิดเลขเร็วครู" 
กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์ ครั้งท่ี ๖ 

โรงเรียน 
สตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

นางสาวชญานิศ  ทองมาก 
นางสาวเมธ์วดี  กาญจนสรวง 
นางสาวบุตรียา  รัตนมณี 

รางวัลรองชนะเลิศ การแข่งขัน "คิดเลขเร็วคร"ู 
กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์ ครั้งท่ี ๖ 

โรงเรียน 
สตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

นางสาวทัศนีย์  สัมรวมจิต รางวัลชนะเลิศ ในการแข่งขัน “อักษรวิจิตร ลิขิต
อักษรา” ประเภทอักษรหัวกลม 
(กระทรวงศึกษาธิการ) เนื่องในกิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 

 

โรงเรียน 
สตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

นายสบงกช จำนงค์ชอบ รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันตอบปัญหากิจกรรม
วิทยาศาสตร์ 

โรงเรียน 
สตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

นายวรินทร ชัยสัมพันธ์สกุล รางวัลชนะเลิศ “การแข่งขันประกวดคำขวัญ       
วันครู ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕” 

โรงเรียน 
สตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

นางสาวสกุลตา คล้ายพวก รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ “การแข่งขันประกวดคำ
ขวัญวันครู ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕” 

โรงเรียน 
สตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

นางสาววิมลรัตน์    โสดาธาตุ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ “การแข่งขันประกวดคำ
ขวัญวันครู ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕” 

โรงเรียน 
สตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

นายนภณัฐ ไผ่ชู รางวัลชมเชย “การแข่งขันประกวดคำขวัญวันครู 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕” 

โรงเรียน 
สตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

นางสาววิมลรัตน์ โสดาธาตุ 
นางสาวสกุลตา คล้ายพวก 

ผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัลชมเชย การแข่งขัน
ตอบปัญหาวิชาการ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
งานวันเวลาภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๓ เนื่องในงานปิ่น
มาลาวิชาการ ครั้งท่ี ๕  

คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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๔) ประเภทนักเรียน 

ชื่อ – นามสกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางสาวกรีรัตยา   เกิดภักดีสินสุข 
นางสาวชุติมนต์    อุดมวิทิต 
นางสาวภัทรภร     ประทุมสุวรรณ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  
การแข่งขันสร้างนวัตกรรม Rover maze 
ด้วยบอร์ดสมองกล ประเภททักษะ Coding 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เด็กหญิงกฤษยา    พิทักษ์พงศ์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  
การแข่งขันเด่ียวระนาดเอก ระดับช้ัน  ม.๑-๓  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นางสาวภัทรวดี     อัศวเรืองโรจน์ 

นางสาวเปรมยุดา   สารสุวรรณ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาจีน   
ระดับช้ัน ม.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาติ  ครั้งท่ี ๗๐  

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวธัญเรศ        สุวรรณไศละ 

นางสาวนิธยาภรณ์    ฉ่ำนิด 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญเงิน  
การแข่งขันเล่าเรื่องจากภาพ ม.๔ – ๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวศุภพิชญา     มหาวีระรัตน์   
นางสาวดุสิตา         ยศสมศักดิ ์                

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง  
การแข่งขันพูดภาษาญี่ปุ่น ม.๔ - ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

เด็กหญิงธนภรณ์      ค้ิวเจริญ 
เด็กหญิงวรญา         แซ่โค้ว 
เด็กหญิงเปมิกา        โสรัตยาทร 

รางวัลระดับเหรียญทอง    
การแข่งขันการจักสานไม้ไผ่ ระดับช้ัน ม.๑-๓  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   
 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เด็กหญิงรวิพร          เจริญจิตต์ 
เด็กหญิงธนสร          ศุศิลา 

รางวัลระดับเหรียญทอง 
การประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   
 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นางสาวกชกร       แซ่แต้ 

รางวัลระดับเหรียญเงิน   
การแข่งขันเด่ียวจะเข้ ระดับช้ัน ม.๑-๓   
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   
 

สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เด็กหญิงรวิพร      เจริญจิตต์ 
เด็กหญิงธนสร      ศุศิลา 

รางวัลชนะเลิศ 
การประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวภัทรวดี     อัศวเรืองโรจน์ 

นางสาวเปรมยุดา   สารสุวรรณ 

รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง 
การแข่งขันพูดภาษาจีน ม.๔ - ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 
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ชื่อ – นามสกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
เด็กหญิงธนภรณ์    ค้ิวเจริญ 
เด็กหญิงวรญา      แซ่โค้ว 

รางวัลชนะเลิศ                                              
การแข่งขันการจักสานไม้ไผ่ ระดับช้ัน ม.๑-๓            
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                                  

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

เด็กหญิงจิดาภา    อรรถคุณากร
เด็กหญิงชญานิศ    ศิริธนาธรณ์ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทอง  
การแข่งขันพูดภาษาจีน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวธนิดา        ยอดยรรยง 
นางสาวปรียาภรณ์  เสนาะดี 
นางสาวสุรัติวดี      แต่งโยธา 

รางวัลระดับเหรียญทอง  
การแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติ ในท้องถิ่น ระดับช้ัน ม.๔-๖          
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐  

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

เด็กหญิงสิริยา       เภสัชชา 
เด็กหญิงกมลชนก   ทองคำดี 
เด็กหญิงศรัณย์พร   สาเรือง 

รางวัลระดับเหรียญทอง  
การแข่งขันการทำอาหารคาวหวานเพื่อ
สุขภาพ ระดับช้ัน ม.๑-๓  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐  

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวณัฐนรี       คำสงวน รางวัลระดับเหรียญทอง  
การแข่งขันตัดต่อภาพยนตร์ ระดับช้ัน ม.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐    

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นาสาวศุภิสรา       คอยเกษม รางวัลระดับเหรียญทอง  
การแข่งขันตัดต่อภาพยนตร์ ระดับช้ัน ม.๔-๖  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

เด็กหญิงศิริรัตน์     เทพประยูร รางวัลระดับเหรียญทอง  
การแข่งขันการจัดสวนถาดแบบช้ืน  
ระดับช้ัน ม.๑-๓  งานศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๐   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

เด็กหญิงอัคริมา   คุยฮะพานิช รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน Impromptu 
Speechระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เด็กหญิงจัณทร์ทักษร   บุญครอง รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน Story Telling 
ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

นางสาวชนัญชิตา  สวรรค์ดอน รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน Story Telling  
ระดับช้ัน ม.๔ - ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๔๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อ – นามสกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
เด็กหญิงภิญญาพัชน์ ถาวรศาสนวงศ์ รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน Pictorial 

Writing ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

นางสาวบัณฑิตา      กุญชรรินทร์  รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือ                     
ส่ือภาษาไทย ระดับช้ัน ม.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 
 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เด็กหญิงสุนีย์พร  ชินชะโน   
เด็กหญิงสุปรียา   สำรวมรัมย์  

รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมต่อคำศัพท์
ภาษาไทย ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เด็กหญิงปุญยวีร์     ศิริเรศน์  
เด็กหญิงภัทรภรณ์  หล่อเจริญ  

รางวัลเหรียญทอง  
การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่  
กาพย์ยานี ๑๑ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น                    
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

นางสาวอรปรียา   ไหวตรง 
นางสาวกวิตา      ยิ่งสัมฤทธิ์ 

รางวัลเหรียญทอง กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่  
โคลงส่ีสุภาพ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เด็กหญิงณัฏฐา   พลยศ  รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมเรียงร้อยถ้อย
ความ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

นางสาวอัญชิสา   นันทาภรณ์ศักดิ์  

 

รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมเรียงร้อยถ้อย
ความ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เด็กหญิงสุชาดา      สุดดํา  
เด็กหญิงปุญฐรัตน์   สีดี  
เด็กหญิงวิชญาพร   ปัทมสังกาศ  
 เด็กหญิงนภาภัทร  ขําอ่อน  
เด็กหญิงวิไลวรรณ  บุญมี  
เด็กหญิงสุริวิภา     คันธา  
เด็กหญิงสุภาวิตา   ภารวิจิตร  
เด็กหญิงพงศ์พิศ    ศิลาธนานันท์ 

รางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์  
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 
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ชื่อ – นามสกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางสาววีรยา       บรรเทา  
นางสาวสโรชา      ขับเสนาะ  
 นางสาวพิชามล    จงแพทย์  
นางสาวรุ่งฤทัย     ภูวมาส  
นางสาวธัญพร      มังกรทอง  
นางสาวภัทรธิดา    เทียมพรสวรรค์  
นางสาวเกศกัญญา  กล่ินพุทธรักษา  

รางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์  
ระดับช้ัน ม. ๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

เด็กหญิงณัชชา     สอนราษฎร์ รางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันซูโดกุ ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เด็กหญิงณัฐกมล    ส่ือเฉย 
เด็กหญิงพิชชาภร   พันธุ์คุ้ง 

รางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ 
(เอแม็ท)  ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

นางสาวกรีรัตยา     เกิดภักดีสินสุข 
นางสาวพลอยยินดี  ธนารมย์ 
นางสาวสิริกร        บัวสาย 

รางวัลระดับเหรียญทอง  
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์               
ประเภทบูรณาการความรู้ในคณิตศาสตร์                     
ไปประยุกต์ใช้ ระดับช้ัน ม.๔ - ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

นางสาวหทัยชนก     เถ่ือนมูล รางวัลระดับเหรียญทอง  
การแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี  
ระดับช้ัน ม.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

เด็กหญิงชัญญา       ศรีบุญ รางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันเขียนภาพสีเอกรงค์   
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวประพิชญา    พิมพา รางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันวาดภาพลายเส้น ระดับช้ัน ม.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวตวงพร        เหมะปัทมะ รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขัน 
ขับร้องเพลงสากล ระดับช้ัน ม.๔ - ๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๔๙ 
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ชื่อ – นามสกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
เด็กหญิง ณัฏฐณิชา    บุตรศรีชาติ รางวัลระดับเหรียญทอง 

การขับร้องเพลงลูกทุ่ง ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวกรภัค          ไชยพงษ์ รางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง  
ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

เด็กหญิงณัฏฐณิชา      บุตรศรีชาติ รางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงลูกทุ่ง  
ระดับช้ัน ม.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวกรภัค           ไชยพงษ์ รางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

นางสาวตวงพร          เหมะปัทมะ รางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุงหญงิ  
ระดับช้ัน ม.๔ - ๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐                            

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต ๑ 

 

 รางวัลนักเรียน ปีการศึกษา 2565 (เพิ่มเติม) 
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             ๑.๑๓ สถานศึกษาประเมินความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) เพื่อวิเคราะห์ประสทิธิภาพ 
และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  

 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
๑. ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อ

ระดับชั้น 
 

  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 3  มาก 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น                                                                                        2  ปานกลาง 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า 2 ระดับชั้น                                                                                         1   น้อย 

2) ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ / 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหลง่เรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน                                                                                        3  มาก 
  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหลง่เรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อม 

ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        
2  ปานกลาง 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหลง่เรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พร้อม
ใช้งาน                                                                                            

1   น้อย 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                                                                  

1   น้อย 

๒. ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา   มีผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 

  มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                         2  ปานกลาง 
  ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา  1   น้อย 

2) จำนวนครู    มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 
  มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไมค่รบ 
      ทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

  มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับชั้น และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                          1   น้อย 
3)  จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการพัฒนา

ตนเองของครูระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ท้ังหมดใน 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยต้ังแต่ 20 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 
  ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 - 19 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ชั่วโมง                                                                                          1   น้อย 

4)  จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ทั้งหมดในปีการศึกษา 
ที่ผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยต้ังแต่ 50 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                3  มาก 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 - 49 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ชั่วโมง                                                                                          1   น้อย 

๕)  บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                                                                                        3  มาก 
  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 
  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                                     1   น้อย 

 



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๕๑ 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
๒. ด้านบุคลากร (ต่อ) 
๖) การให้ความรู้ ความเข้าใจ

เก่ียวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาใน 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ       
      กับครูทุกคน                                                                                     

3  มาก 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ    
      กับครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 
      คุณภาพฯ     

1   น้อย 

๓. ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง   ผู้ปกครองร้อยละ 80 ข้ึนไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ

สถานศึกษา  
3  มาก 

  ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
      สถานศึกษา  

1   น้อย 

2) การมีส่วนร่วมของคณะ 
กรรมการสถานศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา  
อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา  
2-3 ครั้งต่อปี 

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา  
น้อยกว่า 2 ครั้งต่อปี                                     

1   น้อย 
 

3) การสนับสนุนจากหน่วยงาน /
องค์กรที่เกี่ยวข้อง  

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 3  มาก 
  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา

หรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
2  ปานกลาง 

  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา                                      

1   น้อย 

 สรุประดับความพร้อม 
 

                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับมาก  11  รายการ 
                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง  -   รายการ 
                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย  1  รายการ 
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ส่วนที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
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๑. การบริหารจัดการของสถานศึกษา 

โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ มีการบริหารงานแบบ SAMERss System Model ตามกระบวนการ 
PDCA โดยกระจายอำนาจ การบริหารจัดการ ตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์           
แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 กลุ ่ม ได้แก่ กลุ ่มบริหารวิชาการ  กลุ ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่ม
บริหารงานบุคคลกิจการนักเรียน และกลุ่มบริหารท่ัวไป ตามผังโครงสร้าง ดังนี้ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายสิทธิศักด์ิ แก้วสอนทะเล 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
นางสาวปรตี ประทุมสุวรรณ ์

กลุ่มบริหารงบประมาณ 
นางสาวพิชามญฐ์  แซ่จ่ัน 

กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 
นางอังสนา  ต้ังตระกูล 

 

กลุ่มบริหารทั่วไป 
นางสาววันวิสาข์  ภูมภิ ู

คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 

สมาคมผู้ปกครองและครูฯ 

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 

สมาคมศิษย์เก่าฯ 

มูลนิธิสตรีวัดอัปสรสวรรค ์

- งานบริหารกลุ่มสาระฯ 
- งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- งานวัดผล ประเมินผลและเทียบ 
  โอนผลการเรียนรู้ 
- งานวิจัยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- งานสื่อ เทคโนโลยี และพัฒนา 
  ระบบเครือข่ายห้องเรียน 
  คอมพิวเตอร ์
- งานส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- งานนิเทศการศึกษา 
- งานแนะแนวการศึกษา 
- งานประสานส่งเสริมและสนับสนุน 
  งานวิชาการแก่ครอบครัว ชุมชน  
  องค์กร หน่วยงานและสถาบันอ่ืน 
  ที่จัดการศึกษา 
- งานรับนักเรียน 
- งานทะเบียนนักเรียนและ 
  จัดทำสำมะโนนักเรียน 
- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง 
  คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์
 

- งานการเงิน 
- งานบัญช ี
- งานตรวจสอบภายใน 
- งานตรวจสอบ ติดตาม  
  ประเมินผลและรายงานผล 
  การใช้เงินและผลการดำเนินงาน 
- งานบริหารพัสดุและสินทรัพย ์
- งานจัดทำข้อตกลงการปฏิบัต ิ
  ราชการ 
- งานสวัสดิการโรงเรียน 
- งานแผนงานโรงเรียน 
- งานสารสนเทศโรงเรียน 
- งานจัดระบบการควบคุมภายใน 
  หน่วยงาน 
- งานแผนงานกลุ่มบริหาร 
  งบประมาณ 
- งานสารสนเทศกลุ่มบริหาร 
  งบประมาณ 
- งานสวัสดิการค่าเช่าบ้าน/ 
  ค่ารักษาพยาบาล 
 

- งานอาคารสถานที่และ 
  สภาพแวดล้อม 
- งานพัฒนาตกแต่งบรรยากาศและ 
  สิ่งแวดล้อม 
- งานดูแลรักษาความสะอาด 
- งานป้องกันอุบัติเหตุและอัคคีภัย 
- งานสำนักงานกลุ่มบริหารทั่วไป 
- งานสารสนเทศกลุ่มบริหารทั่วไป 
- งานแผนงานกลุ่มบริหารทั่วไป 
- งานพัสดุกลุ่มบริหารทั่วไป 
- งานธุรการ-สารบรรณ 
- งานดูแลเครือข่าย ซ่อมบำรุง 
  คอมพิวเตอร์และศูนย์บริการสื่อ 
- งานโสตทัศนศึกษาและเทคโนโลย ี
  เพื่อการศึกษา 
- งานยานพาหนะ 
- งานธนาคารโรงเรียน 
 

- งานสำนักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
- งานแผนงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
- งานพัสดุกลุ่มบริหารงานบุคคล 
- งานสารสนเทศกลุ่มบริหารงานบุคคล 
- งานทะเบียนประวัติและปรบัวุฒิ 
- งานบำเหน็จความชอบ 
- งานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
- งานพัฒนาบุคลากรและส่งเสริม 
  ประสทิธิภาพการปฏิบัติราชการ 
- งานรักษาวินัยข้าราชการครูและ 
  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
- งานใบประกอบวิชาชีพและบัตร 
  ราชการ 
- งานบันทึกการปฏิบัติราชการของคร ู
  และบคุลากร 
- งานประชาสัมพันธ์ 
- งานระบบดุแลช่วยเหลือ 
- งานครูที่ปรึกษา 
- งานพัฒนาความประพฤติและ 
 ระเบียบวินัย 
 

ส่วนท่ี ๒  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปี
ของสถานศึกษา 
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๒. วิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าหมาย  และกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

  วิสัยทัศน์ 
  เป็นโรงเรียนสตรีช้ันนำด้านคุณธรรม ก้าวล้ำเทคโนโลยี มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  พันธกิจ 
      1.  ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามหลักปรัชญาของ 
               เศรษฐกิจพอเพียง 
  2.  พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามแนวคิดทักษะในศตวรรษท่ี 21 
               พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
      3.  ส่งเสริมการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ TQA ตามหลักธรรมาภิบาล 
  4.  เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษา  

เป้าหมาย 

1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
บนพื้นฐานความเป็นไทย 

2. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
4. สถานศึกษาจัดให้มีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ TQA ตามหลักธรรมาภิบาล 
5. ผู้ปกครอง ชุมชน และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา 

ท่ีมีคุณภาพ 

กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม มีความเป็นพลเมืองและพลโลก ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้รับการพัฒนา
เต็มศักยภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา 

3. ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
4. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้ระบบคุณภาพ TQA และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม

ในการจัดการศึกษา 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
1.  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีความเป็นพลเมืองและพลโลก 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพื้นฐาน                    
           ความเป็นไทย 
     1.2 เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     1.3 เพื่อให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ มีจิตสำนึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
     1.4 เพื่อให้ผู้เรียนเป็นบุคคลท่ีมีศักยภาพ มีความเป็นพลเมืองและพลโลก 
     1.5 เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ “กุลสตรีไทย น้ำใจงาม” และตามคุณธรรม 
           อัตลักษณ์ของลูก อ.ส. 
2. พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
     2.1  เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพให้มีความรู้ ความสามารถตามหลักสูตร     
            การศึกษาข้ันพื้นฐานพ.ศ.2551 
     2.2  เพื่อให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและมีสุขภาวะท่ีดีตามเกณฑ์ 
     2.3  เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs+8Cs) 
     2.4  เพื่อให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
3. ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐาน 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
     3.1 เพื่อให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
           และสามารถปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
     3.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีมาตรฐานวิชาชีพท่ีสูงขึ้น 
     3.3 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญกำลังใจแก่ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน 
           การปฏิบัติงานได้อย่างเต็มศักยภาพ 

     4.  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้ระบบคุณภาพ TQA และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมี 
             ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
     4.1 เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาด้วยคุณภาพ (TQA) 
     4.2 เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
     4.3 เพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท้ังในระดับห้องเรียนและระดับโรงเรียน 
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           มีประสิทธิภาพ 
     4.4 เพื่อให้ระบบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีประสิทธิภาพ 
     4.5 เพื่อพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ได้มาตรฐาน 
     4.6 เพื่อพัฒนาระบบขับเคล่ือนคุณภาพโดยเครือข่ายผู้ปกครอง  และคณะกรรมการ    
           สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ    

๓. โครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 

มาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ 

1 
คุณภาพผู้เรียน 

โครงการท่ี 1   โครงการคุณธรรมน้อมนำความพอเพียง 
โครงการท่ี 2   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการท่ี 3   โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0 
โครงการท่ี 4   โครงการสุนทรีชีวีมีสุข 
โครงการท่ี 5   โครงการกุลสตรีไทยมีน้ำใจสานสายใยสู่ชุมชน 
โครงการท่ี 6   โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการท่ี 7   โครงการอัปสรฯรู้คุณค่า พัฒนาส่ิงแวดล้อม 
โครงการท่ี 13 โครงการส่งเสริมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมวิชาการสู่เวที 
                   ระดับประเทศ 
โครงการท่ี 14 โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนโครงการความเป็นเลิศ 

2 
กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

โครงการท่ี 8   โครงการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้สู่ครูมืออาชีพ 
โครงการท่ี 9   โครงการสนับสนุนทรัพยากรเพื่อความมั่นคงและ 
                   สร้างขวัญกำลังใจ 
โครงการท่ี 10 โครงการบริหารจัดการด้วยคุณภาพ TQA 
โครงการท่ี 11 โครงการพัฒนาระบบเรียนรู้สู่สากล 
โครงการท่ี 12 โครงการเสริมสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู ้
โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ส่ือ และเทคโนโลยีสู่ยุคดิจิทัล 
โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการ 
โครงการท่ี 18 โครงการพัฒนาห้องสมุด New normal 

3 
กระบวนการจัดการเรียน 

การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โครงการท่ี 3   โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0 
โครงการท่ี 11 โครงการพัฒนาระบบเรียนรู้สู่สากล 
โครงการท่ี 14 โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนโครงการความเป็นเลิศฯ
โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ส่ือ และเทคโนโลยีสู่ยุคดิจิทัล 
โครงการท่ี 16 โครงการส่งเสริมศักยภาพนางฟ้าสู่ความเป็นเลิศ 
                   ทางวิชาการ 
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ส่วนที่ ๓ 
   ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม (๔๗.๔๖ คะแนน) 

ประกอบด้วย ๑ มาตรฐาน ๑๐ ตัวบ่งช้ี ๕๐ คะแนน 
มาตรฐาน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ แปลผล ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ๕๐.๐๐ ๔๗.89 ยอดเยี่ยม ๙5.78 
๑.๑   ความสามารถในการอ่าน การเขียน  
        การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  

  ๕.๐๐ ๔.๕๙ ยอดเยี่ยม ๙๑.79 

๑.๒   ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 
        วิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
        และแก้ปัญหา 

๕.๐๐ ๔.๘๗ ยอดเยี่ยม ๙๗.๔๗ 

๑.๓   ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๕.๐๐ ๔.๘5 ยอดเยี่ยม ๙7.05 

๑.๔   ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        และการส่ือสาร  

๕.๐๐ ๔.๙๐ ยอดเยี่ยม ๙๗.๙5 

๑.๕   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
        สถานศึกษา 

๕.๐๐ 4.03 ยอดเยี่ยม 80.58 

๑.๖   ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ 
        งานอาชีพ  

๕.๐๐ ๔.๙3 ยอดเยี่ยม ๙๘.53 

1.7   คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา 
        กำหนด 
1.8   ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
1.9   การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
        และหลากหลาย 

5 
 

5 
5 

4.๙๗ 
 

4.89 
4.๙4 

 

ยอดเยี่ยม 
 

ยอมเยี่ยม 
ยอดเยี่ยม 

9๙.๔7 
 

9๗.๘4 
9๘.86 

 
1.10 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 5 4.๙2 ยอดเยี่ยม 9๘.32  

 

๑. กระบวนการพัฒนา 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิขาการของผู้เรียน 

  1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์มีการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอ่าน การเขียน   

การสื่อสารและการคิดคำนวณ ทั้งจากการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม เช่น 
วิชาการเขียนร้อยแก้ว, วิชาการพูดในที่ชุมชน, วิชาการอ่านเชื่อมโยง วิชาการศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์
ความรู้ (IS1), วิชาการส่ือสารและการนำเสนอ (IS2) และกิจกรรมนอกห้องเรียน เช่น กิจกรรมอัปสรสวรรค์รัก
การอ่าน กิจกรรมวันภาษาไทย และกิจกรรม Morning Talk เพื ่อพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้

ส่วนท่ี ๓ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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ภาษาอังกฤษ, ภาษาจีน, ภาษาญี่ปุ ่น, ภาษาฝรั่งเศส และภาษาเยอรมัน กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ,         
การแข่งขัน SUDOKU และการแข่งขัน A-MATH เป็นต้น รวมไปถึงการพัฒนาแบบฝึกทักษะและแบบทดสอบ
การรู้เรื่องการอ่าน ความสามารถในการคิดคำนวณ และการใช้เหตุผลพร้อมโดยบูรณาการตัวชี้วัดในรายวิชาท่ี
เกี่ยวข้อง สำหรับการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ เพื่อนำไปสู่
การพัฒนาส่งเสริมผู้เรียน จะเห็นได้ว่าโรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และ
การคิดคำนวณ  จึงได้จัดกิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0 
 

 

 

 

 

 
๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยน

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ได้มุ่งส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรยีนได้

พัฒนาทักษะการคิด ริเริ่มสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
สามารถแก้ปัญหา และนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน ผ่านกิจกรรม โครงการต่างๆ ของทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เช่น การแข่งขันภารกิจเครื่องขนไข่ การแข่งขันตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ การแข่งขันร่มพยุงไข่ การ
ประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ การแข่งขัน Tiktok การแข่งขันออกแบบโปสเตอร์ด้วยคอมพิวเตอร์ การแข่งขัน
ปรัศนีปริศนา ปุจฉาภาษาไทย การแข่งขันร้อยอักษรกลอนศิลป์ การแข่งขันสร้างศิลป์ การแข่งขันพิธีกรคู่ขวัญ 
กิจกรรมสอบวัดระดับความรู้ภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานสากล CEFR กิจกรรมบูรณาการภาษาอังกฤษ
และเทคโนโลยี กิจกรรมปฏิบัติการทางธรรมชาติ กิจกรรมปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์ กิจกรรมพัฒนาทักษะทาง
คณิตศาสตร์ GEP กิจกรรมค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ กิจกรรมการเรียนรู้ Coding และกิจกรรม
ปฏิบัติการกลศาสตร์ เป็นต้น ส่งผลให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิดอย่างรอบด้านและหลากหลายท้ังในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน ได้ใช้ทักษะการคิดและแก้ปัญหาอย่างสม่ำเสมอและมีพัฒนาการที่ดีทั้งด้านความคิดและ
การแลกเปล่ียนเรียนรู้กับคนในสังคม  
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1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ได้กำหนดวิสัยทัศน์ให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21          

มุ่ง ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนด้านการค้นคว้าองค์ความรู้ด้วยวิธีการใหม่ๆ ตามความถนัดและ
ความสนใจ เพื่อให้เกิดนวัตกรรมที่นำไปใช้ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้สอดคล้องกับ
การดำรงชีวิตในโลกยุคปัจจุบันและก้าวสู่การเป็นพลโลกที่ดีได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผ่านกิจกรรม
กิจกรรมบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษและเทคโนโลยี  กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ กิจกรรม
นิทรรศการทางวิชาการอัปสรนิทรรศน์    ประจำปีการศึกษา 2565 ในชื่องาน “เปิดบ้านนางฟ้า 
เรียน  เล่น รู้ สู่นวัตกรรม Area of Innovation in ABSORN  2022” โดยแสดงผลงานของชุมนุม 
56 ชุมนุม นิทรรศการการประกวดแข่งขันองค์ความร ู ้ต ่างๆ  และโครงงานบูรณาการ One 
classroom One project  ห้องละ 1 โครงงาน ซึ่งเป็นโครงงานที่บูรณาการความรู้ได้ในทุกรายวชิา 
มุ่งเน้นให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากการลงมือปฏิบัติจริง นำไปสู่การ
สร้างสรรค์ช้ินงานและนวัตกรรม เช่น ถังขยะโลกร้อนอัตโนมัติ หมอนแก้ออฟฟิศซินโดรม นำไปสู่การ
สร้างคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ มุ่งมั่น ทุ่มเทในการทำงาน และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง สามารถ
วิเคราะห์ข้อมูลและจัดกระทำข้อมูลที่ได้รับอย่างเป็นระบบ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจได้ มีความคิดสร้างสรรค์ในการเรียนรู้ จนสามารถพัฒนานวัตกรรมหรือสร้างองค์ความรู้ใหม่
ได้ด้วยตนเอง มีความสุขในการเรียนสามารถพัฒนาผลงานที่ตนเองชอบและมีความถนัด เกิดทักษะ
กระบวนการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต  

 

 

 
 

 

 

  1.4 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
   โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ตระหนักถึงความสำคัญในการให้ผู ้เรียนได้ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร และพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้ ผ่านกิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
และเว็บไซด์, กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน ICT , กิจกรรมเสริมทักษะการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนแบบ online การเข้าถึงแหล่งข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียน และการสร้างแหล่งเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พร้อมท้ังจัดหาส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา 
สร้างคุณลักษณะให้มีนิสัยรักการอ่าน แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ นอกจากนี้ยังมีกิจกรรม 
English Camp by Sine Education เพื ่อให้ผู ้เร ียนได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษผ่านกระบวนการเรียนรู้ท่ี
หลากหลายและทันสมัยด้วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ การเป็นผู้นำ ผู้ตาม และการแก้ปัญหา มีความรู้และ
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ทักษะในการใช้ส ื ่อม ัลติม ีเด ียในการเร ียนรู ้ เพื ่อมุ ่งให้ผู ้เร ียนการออกแบบชิ ้นงานอย่างสร้างสรรค์                         
มีความสามารถด้านเทคโนโลยีให้สอดคล้องกับการศึกษาในยุค Thailand 4.0 และส่งเสริมให้ผู ้สอนและ
ผู้เรียนเกิดสังคมแห่งการเรียนรู้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
    โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ พัฒนาระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน และพัฒนา      
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยการพัฒนาหลักสูตร    
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบการจัดการเรียนรู้ นิเทศการสอนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ร่วมกับ
การวัดประเมินผลผู้เรียนอย่างหลากหลาย และสรุปผลการเรียนเปรียบเทียบกับเป้าหมายผ่านโครงการและ
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, กิจกรรมวิเคราะห์ข้อสอบโรงเรียน, กิจกรรม
เตรียมความพร้อมการสอบ O-NET ระดับช้ัน ม.3 และ ม.6, กิจกรรมเก่งเพิ่มเสริมอ่อน, กิจกรรมค่ายยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยเฉพาะกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อแก้ปัญหา Learning Loss เป็นรายบุคคลซึ่งเป็น
ผลมาจากการเรียนรู้ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ทำให้ผู้เรียนสามารถจบ
การศึกษาและมีพัฒนาการด้านการเรียนอย่างมีนัยสำคัญ  
 
 
 
 
 
 
 
    1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน 
   โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ มุ่งมั่นพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะด้านอาชีพ โดยกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ต่างๆ งานแนะแนว และงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้ร่วมกันพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
ที่เน้นให้นักเรียนได้พัฒนาตามศักยภาพของตน ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง ทั้งด้านความรู้  ทักษะและ    
เจตคติ เพื่อค้นหาความถนัด และเป้าหมายในการประกอบอาชีพในอนาคต จนสามารถพัฒนาต่อยอดนำไป
ประกอบอาชีพในอนาคต รวมทั้งสร้างรายได้ระหว่างเรียนผ่านกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เน้นให้ผู้เรียน
ได้รับความรู้ทั้งด้านวิชาการ เทคโนโลยี และฝึกทักษะด้านอาชีพจนสามารถพัฒนาตนเองให้เกิดความถนัด     
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มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต โดยในปีการศึกษา 2565 มีการจัดกิจกรรม เปิดบ้านการงานอาชีพ “มะพร้าว 
ต้นไม้สารพัดประโยชน์” ท่ีให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพการนำมะพร้าวมาแปรรูปเพื่อสร้างอาชีพในรูปแบบต่าง 
ๆ นอกจากนี้โรงเรียนมีการเชิญวิทยากรจากภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญผู้ปกครองนักเรียน และชุมชนใน
หลากหลายสาขาอาชีพมาให้ความรู้ ท่ีสอดคล้องกับสมรรถนะ ความถนัดของตนเอง และการมีเป้าหมายชีวิต   
มีทักษะชีวิต และเจตคติท่ีดีต่อการทำงานตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
   1.7 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
   โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์มุ่งพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม      
จากการบูรณาการใน 3 ระบบ ประกอบด้วย ระบบการจัดการเรียนรู้ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
ระบบคุณภาพการศึกษา โดยสถานศึกษามีการดำเนินการจัดทำโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ เช่น โครงการ
โรงเรียนคุณธรรมน้อมนำความพอเพียงผ่านกิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม ม.1-ม.6 กิจกรรมปฐมนิเทศ     
ม.1, ม.4 กิจกรรมนางฟ้าสีขาว ทำบุญตักบาตร กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมตักบาตร
ดอกไม้ กิจกรรมกุลสตรีไทย น้ำใจงาม กิจกรรมประกวดมารยาท กิจกรรมแสดงมุทิตาจิตครูผู ้เกษียณอายุ
ราชการ และโครงการห้องเรียนสีขาวท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนแกนนำในห้องเรียนดูแลช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน ตักเตือน แนะนำเพื่อนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
อบายมุขท่ีเป็นส่ิงมัวเมาท้ังหลาย และปัญหาอุบัติภัย  รวมทั้งเสริมสร้างคุณธรรมนำความรู้และทำความดีโดยมี              
ความร่วมมือของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง พร้อมท้ังขับเคล่ือนนวัตกรรมคุณธรรมช้ันเคล่ือน ๖ ระดับ ให้มีการดำเนิน
อย่างต่อเนื่องเพื่อให้ความยั ่งยืน ควบคู่กับการจัดการเรียนการสอนในวิชาอัปสรศึกษา เพื่อเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน และปลูกฝังอัตลักษณ์ลูกนางฟ้า “กุลสตรีไทย น้ำใจงาม” 
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   1.8 ความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
    โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ได้สนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทยและท้องถิ่น เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาไทยท้ังภายใน และ
ภายนอกสถานศึกษา ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถแสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชีวิตประจำวัน ผ่านการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา
อัปสรศึกษา มุ่งเน้นให้เรียนรู้เกี ่ยวกับประวัติความเป็นมาของโรงเรียน เกิดความภาคภูมิใจในโรงเรียน               
วิชาท้องถิ่นศึกษา มุ่งเน้นให้เรียนรู้เกี ่ยวกับท้องถิ่น  สภาพแวดล้อม และชุมชนใกล้เคียงเขตภาษีเจริญ               
ย่านฝ่ังธนบุรี รวมถึงส่งเสริมผู้เรียนผ่านกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้โดยร่วมกับชุมชน 
เครือข่ายผู้ปกครองและปราชญ์ชาวบ้านที่มีความชำนาญในท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ภูมิปัญญาไทยใน
รูปแบบการลงมือปฏิบัติจริง เช่น พับเหรียญโปรยทาน  การทำบายศรี  เป็นต้น กิจกรรมสวดมนต์หมู่ทำนอง
สรภัญญะ กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา การแห่เทียนเข้าพรรษา 5 วัดรอบบริเวณโรงเรียน ได้แก่               
วัดปากน้ำภาษีเจริญ วัดอัปสรสวรรค์วรวิหาร วัดนาคปรก วัดขุนจันทร์ และวัดนางชีโชติการาม กิจกรรม            
สืบสานงานศิลป์ กิจกรรมการร้องเพลงไทยลูกทุ่ง นาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ กิจกรรรมประกวดพานไหว้ครู  
กิจกรรม “ลอยกระทงวิถีไทย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม” โดยนำกระทงท่ีผู้เรียนได้ประดิษฐ์เพื่อเข้าร่วมการประกวด 
มอบถวายวัดใกล้เคียง นอกจากนี้ยังมีโครงการกุลสตรีไทยมีน้ำใจสานสายใยสู่ชมชน ร่วมขบวนแห่เรืออัญเชิญ
พระบรมสารีริกธาตุ ในงานประเพณีชักพระ ณ วัดนางชีโชติการาม ร่วมพิธีบำเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรม
สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ (ช่วง วรปุญโญ ป.ธ.9) วัดปากน้ำ ภาษีเจริญ เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
   1.9 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ได้ดำเนินการพัฒนาให้ผู้เรียนให้ตระหนักถึงการยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี คำนึงถึง
ภาวะการณ์ของโลกท่ีมีความหลากหลายทางเช้ือชาติ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ค่านิยม และวิถีชีวิต 
มีทักษะชีวิตในการปรับตัวและให้เกียรติผู้อื ่น เข้าใจและเห็นคุณค่าในวัฒนธรรมที่แตกต่างและหลากหลาย   
โดยบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา และจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส กิจกรรมวันตรุษจีน กิจกรรม 
Morning Languages หน้าเสาธงทุกเช้าของวันอังคาร เพื่อเรียนรู้บทสนทนาพื้นฐานภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
ภาษาญี่ปุ่น ภาษาฝรั่งเศส และภาษาเยอรมัน กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมระหว่างชาติกับมหาวิทยาลัย      
อิวาเตะ ประเทศญี ่ปุ ่น ที ่เน้นให้นักเรียนพัฒนาการสื ่อสารภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่สอง           
เปิดโอกาสให้ครูและนักเรียนได้เพิ่มพูนความรู้ด้านภาษาอังกฤษและภาษาที่สองแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรม
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ไทย-ญี่ปุ่น จากประสบการณ์จริง ส่งเสริมการยอมรับฟังความคิดเห็นท่ีแตกต่างภายใต้ระบบประชาธิปไตย 
ผ่านกิจกรรมเดินรณรงค์การเลือกตั้งผู้ว่าราชการจังหวัด กิจกรรมการเลือกต้ังประธานคณะกรรมการนักเรียน
และคณะสี รวมถึงกิจกรรมจัดสรรทุนการศึกษา เพื่อเป็นการสนับสนุนความเท่าเทียมในการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   1.10 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
   โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพอนามัย การออก
กำลังกาย การป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และความเสี่ยงต่าง ๆ ผ่านการจัดการเรียนรู้เพศวิถีศึกษา
และทักษะชีวิต และการเสริมสร้างความใส่ใจในสุขภาพร่างกายและจิตใจ การมีมนุษย์สัมพันธ์ที ่ดี กีฬา
นันทนาการ การสร้างผลงานจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมในค้นคว้าและ
ผลิตชิ้นงาน ตลอดจนนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี โดยจัดกิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพและตรวจสุขภาพ กิจกรรมการประเมินความถนัดของ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลผ่านระบบออนไลน์ กิจกรรมวัยใส วัยสวย กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน กิจกรรมแข่งขัน
กีฬา E- Sport รวมถึงการดำเนินงานของงานอนามัย โครงการป้องกันด้านยาเสพติด เอดส์ และอบายมุข
โรงเรียนโครงการด้านลักษณะจิตสังคม โครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก และกิจกรรม  โฮมรูมท่ีให้ความรู้                
ให้คำปรึกษาควบคุมตรวจสอบ และให้นักเรียนออกมาแสดงความคิดเห็น ความสามารถด้านสุขภาพอนามัย 
เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันในการดำเนินชีวิตของนักเรียนให้มีคุณภาพ 
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๒. ผลการดำเนินงาน 
  จากการกำหนดหลักสูตรของโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้
นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง การเสริมสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
การสังเกต การพูดคุยซักถามผู้เรียนและผู้สอน การดำเนินงานผ่านโครงการและกิจกรรมต่างๆ ทำให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ส่งผลให้ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป สูงขึ้น                  
เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2564 ผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ (0, ร, มผ, มส) ลดลงอย่างต่อเนื่อง และ            
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ค่าเฉล่ียรวมสูงกว่าคะแนนเฉล่ียรวมระดับประเทศ และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ค่าเฉล่ียรวมสูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยรวมระดับจังหวัด สพฐ. และประเทศ นอกจากนี้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีทักษะชีวิต และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ที่ดีตระหนักถึงการดูแลสุขภาพของตนเอง เกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
สามารถสื่อสารและอยู่ในสังคมบนความแตกต่างของวัฒนธรรมได้ด้วยความเต็มใจในฐานะที่เป็นพลเมืองไทย 
และเป็นพลเมืองโลก มีแนวทางการประกอบอาชีพ สามารถสร้างสรรค์และประดิษฐ์นวัตกรรมขึ้นมาได้รับ
รางวัลต่างๆ สร้างช่ือเสียง ได้รับความเช่ือถือและความไว้วางใจจากผู้ปกครองและชุมชน ดังนี้     
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันสร้างนวัตกรรม Rover maze ด้วยบอร์ดสมองกล ประเภท 
ทักษะ Coding จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน รางวัลเหรียญทอง 
 รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ การแข่งขันเด่ียวระนาดเอก การแข่งขันพูดภาษาจีน 
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565  
 รางวัลผลงานดีเด่นด้านความสวยงาม  ในการเข้าร่วมกิจกรรม “พิพิธภัณฑ์บันดาลไทย”ตามโครงการ
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับเยาวชน (ภาคฤดูร้อน) จัดโดยสำนักพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ กรมศิลปากร 
กระทรวงวัฒนธรรม  

นางสาวกัญญาพัชร  ศรีคำภา เข้ารับโล่รางวัลเด็กและเยาวชนที่นำชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ ประจำ          
ปี 2565 กระทรวงศึกษาธิการ 

  

๓.  จุดเด่น 
     1. โรงเรียนมีโครงการและกิจกรรมที ่หลากหลายส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนให้มีความสามารถ           

ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ มีทักษะในการแก้ปัญหา จนสามารถพัฒนา
นวัตกรรมหรือสร้างองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรมใหม่ได้ด้วยตนเองผ่านโครงงานบูรณาการ (One classroom 
One project)  

๒. ผู้สอนมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ เน้นการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning มีการใช้
ส่ือเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการทำงานเพื่อนำมาประยุกต์ใช้กับการดำเนิน
ชีวิต สนับสนุนให้ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อเป็นการต่อยอดความสามารถของ
นักเรียนให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ทำให้นักเรียนสามารถสร้างช่ือเสียงให้โรงเรียน 
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3. โรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญของผู้เรียนในด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั ้ง 8 ประการ      
โดยผ่านระบบการจัดการเรียนรู้  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบคุณภาพ รวมทั้งได้รับการส่งเสริม
จากสมาคมครูและผู้ปกครอง และเครือข่ายผู้ปกครองอย่างดียิ่งจนสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีดี รู้สึกภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย  

 

๔.  จุดท่ีควรพัฒนา 
  โรงเรียนควรสนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ รวมถึงจัดให้มีห้องปฏิบัติการ              
ท่ีทันสมัย เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกทักษะอาชีพท่ีหลากหลายตามความต้องการ เสริมสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดี   
๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 รางวัล “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม” ประจำปี 2565 “ระดับภูมิภาค” รางวัลระดับเหรียญทอง 
เรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการสถานศึกษาภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID 04B Model) จากสำน ั ก ง าน เลขาธ ิ ก ารค ุ ร ุ สภา นว ั ตกรรม  โดยม ี ร ายละ เอ ี ยด  ด ั งนี้  
  COVID O4B Model ออกแบบและพัฒนาโดยใช้กระบวนการ PDCA ตามแนวคิดวงจรคุณภาพ 
Deming ภายใต้บริบทของสถานศึกษา ซึ่งประกอบไปด้วย  (C)  Community Goal เป้าหมายของชุมชนใน
การร่วมการจัดการศึกษา (O) Organize การบริหารจัดการใน ๔ กลุ่มงาน (V)  Variety ความหลากหลายใน
รูปแบบการจัดการเรียนการสอน “O4B” Online, คือ On – site, On Demand, On hand และBlended 
Learning หรือ Hybrid Learning  (I) Identity การจัดการเรียนการสอนและการวัดและประเมินผลโดย
คำนึงถึงความหลากหลาย และ (D)  Develop ผลการดำเนินงานมุ่งสู่การพัฒนา ซึ่งรูปแบบการบริหารจัดการ
สถานศึกษาภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID O4B Model)  ทำให้
ผู้เรียน ผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษา ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับรางวัลการแข่งขันทั้งในระดับประเทศ 
ระดับดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีเพิ่มสูงขึ้น  
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๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  
      ๖.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  1) รายงานสรุปผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2565 
  2) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมอัปสรสวรรค์รักการอ่านประจำปีการศึกษา 2565 
  3) คะแนนโครงงานบูรณาการ (One Classroom One Project) ปีการศึกษา 2565  

    ๔) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมพฒันาสมรรถนะผู้เรียน 
5) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมวนัภาษาไทยแห่งชาติ 
6) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมวนัเทิดทูนสุนทรภู่ 

           ๗) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม Languages Morning Talk 
 ประเด็นพิจารณา ๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
                                  ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
   1)  รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0 
  ๒) รายงานโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนโครงการความเป็นเลิศฯ (GEP) 
  3) รายงานโครงการส่งเสริมศักยภาพด้านการแข่งขัน 
  4) รายงานผลการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการคิด 

  5) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม Advance English Camp 
6) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษและเทคโนโลยี 
7) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมค่ายปฏิบัติการทางธรรมชาติ ม.1 
๘) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์ 
๙) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

ประเด็นพิจารณา ๓ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม        
  1) หลักสูตรโครงการความเป็นเลิศวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
           2) หลักสูตรวิชาการศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ (IS1) 
           3) หลักสูตรวิชาการส่ือสารและการนำเสนอ (IS2) 
           4) หลักสูตรวิชาการนำองค์ความรู้ไปใช้บริการสังคม (IS3) 
           5) รายงานผลการดำเนินงานโครงงานบรูณาการ (One Classroom One Project) 
           6) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมเปิดบ้าน  
ประเด็นพิจารณา ๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   1) รายงานโครงการเสริมสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
   2) รายงานโครงการพัฒนาระบบเรียนรู้สู่สากล 
          3) รายงานผลการดำเนินงานพัฒนาระบบเครือข่ายและเว็บไซต์ 
  4) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมพัฒนาห้องเรียน ICT 
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  5) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
  6) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม English Camp by Sine Education 
   7) รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมกจิกรรมการเรียนรู้ Coding 
ประเด็นพิจารณา ๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

1) รายงานโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0 
   2) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   3) รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2565 
   4) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2565 
  ๕) รายงานสรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
               และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 
 6) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมเก่งเพิ่มเสริมอ่อน 
 7) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวิเคราะห์ข้อสอบ 

  ประเด็นพิจารณา ๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติต่องานอาชีพ 
       1) รายงานโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0  

     2) รายงานโครงการคุณธรรมน้อมนำความพอเพียง 
    3) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมเปิดบ้านการงานอาชีพ 
  3) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
    4) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสืบสานงานศิลป์ 
   5) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมอัปสรนิทรรศน ์
  6) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมลอยกระทงวิถีใหม่ ใส่ใจส่ิงแวดล้อม 
    ๖.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ประเด็นพิจารณา ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
   1)   รายงานโครงการคุณธรรมน้อมนำความพอเพียง 
   2)   รายงานโครงการอัปสรฯรู้คุณค่า พัฒนาส่ิงแวดล้อม 
     3)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมปฐมนิเทศ ม.1, ม.4 
   4)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
   5)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
   6)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมชุมนุม  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
         กิจกรรมยุวกาชาด – เนตรนารี 
   7)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมธนาคารโรงเรยีน 
  8)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมพระพทุธศาสนา 
   9)   รายงานโครงการห้องเรียนสีขาว 
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   10) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมพัฒนาวินัยและความประพฤตินักเรียน 
   11)  รายงานผลการดำเนินรายงานกิจกรรมประกวดมารยาท 

ประเด็นพิจารณา ๒ ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
   1)   รายงานโครงการกุลสตรีไทยมีน้ำใจสานสายใยสู่ชุมชน 

2)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมลอยกระทงวิถใีหม่ ใส่ใจส่ิงแวดล้อม 
3)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมเทิดทูนสุนทรภู่  
4)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  
5)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมการประกวดมารยาทไทย 
6)   รายงานความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท่ีมีต่อ 

                 โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ปีการศึกษา 2565 
๗)   หลักสูตรท้องถิ่นรายวิชาอัปสรศึกษา 
8)   หลักสูตรท้องถิ่นรายวิชาท้องถิ่นศึกษา 

   9)   รายงานโครงการต้นกล้าคุณธรรมน้อมนำความพอเพียง 
     10) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันไหว้คร ู

11) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสอบธรรมศึกษา ปีการศึกษา 2565” 
ประเด็นพิจารณา ๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

         1)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันคริสต์มาส ปีการศึกษา 2565 
          2)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวันตรษุจีน ปีการศึกษา 2565 
  3)   รายงานผลการดำเนินงานจัดสรรทุนการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
          4)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการนักเรียนและคณะสี  
         ปีการศึกษา 2565 

   5)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรม Morning Languages ปีการศึกษา 2565 
6)   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมแลกเปล่ียนวัฒนธรรมระหว่างชาติกับ 

         มหาวิทยาลัยอิวาเตะ ประเทศญี่ปุ่น ปีการศึกษา 2565 
  ประเด็นพิจารณา ๔  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

๑) รายงานโครงการสุนทรีชีวีมีสุข 
๒) รายงานโครงการพฒันาการบริหารด้วยระบบคุณภาพ TQA 
๓) รายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๔) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวัยใส วัยสวย 
๕) รายงานผลการดำเนินรายงานผลการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ 

ด้านดนตรี นาฎศิลป์ 
๖) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน 
๗) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมดูแลส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
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๗.  แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป 
     7.1 จัดต้ังศูนย์นวัตกรรมเพื่อดูแลงานบูรณาการเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมครอบคลุมท้ังโรงเรียน 
  7.2 จัดกิจกรรมความรู้ให้นักเรียนได้สร้างสรรค์งานด้วยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และตระหนักถึง
ภัยออนไลน์ การกระทำท่ีเป็นความผิดทาง พรบ.คอมพิวเตอร์ 
     7.3 จัดกิจกรรมให้ความรู้แนวทางการทำ portfolio เพื่อใช้ในการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย     
  7.4 จัดทำโครงการเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม  
จิตสังคม  และจิตสำนึกตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยผ่านกิจกรรมคุณธรรมขับเคล่ือนท้ัง 6 ระดับช้ัน   

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม (๒๕ คะแนน)  

ประกอบด้วย ๑ มาตรฐาน ๖ ตัวบ่งช้ี ๒๕ คะแนน 
 

มาตรฐาน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ แปลผล ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๒๕ ๒๕ ยอดเยี่ยม 100 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
      ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

๕ ๕ ยอดเยี่ยม 100 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ 
       สถานศึกษา 

๔ ๔ ยอดเยี่ยม 100 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ 
       ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
       และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๔ ๔ ยอดเยี่ยม 100 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ 
       ทางวิชาชีพ 

๔ ๔ ยอดเยี่ยม 100 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม 
       ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๔ ๔ ยอดเยี่ยม 100 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน    
      การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๔ ๔ ยอดเยี่ยม 100 

 
๑. กระบวนการพัฒนา 

๒.1  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา 
โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ที่มีเป้าหมายพัฒนาส่งเสริมให้ผู ้เรียน           

มีความเป็นอัตลักษณ์ “กุลสตรีไทย น้ำใจงาม” บรรลุความสำเร็จตามวิสัยทัศน์ “เป็นโรงเรียนสตรีชั้นนำด้าน
คุณธรรม ก้าวล้ำเทคโนโลยี มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” กล่าวคือ 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม มีศักยภาพท้ังด้านความรู้ ความสามารถ สมรรถนะ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และ
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ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ โดยในการบริหารงานของ
โรงเรียนมีระบบการจัดการโครงสร้างการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ เพื่อให้การบริหารงานบรรลุเป้าหมายการ
จัดการศึกษา   ซึ่งมีการดำเนินงานวิเคราะห์บริบท สภาพปัญหา เป้าหมายตามวิสัยทัศน์  ปรัชญาและจุดเน้น
ของสถานศึกษา จัดทำแผนยุทธศาสตร์พัฒนาโรงเรียนระยะ 5 ปี (พ.ศ.2561-2565) และแผนปฏิบัติการ
ประจำปีเพื่อเป็นกลยุทธ์ในการดำเนินงานของสถานศึกษาโดยขับเคลื่อนผ่านโครงการและกิจกรรมต่างๆ           
ในรอบปีงบประมาณ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ PDCA             
มีการกำกับ ติดตามการดำเนินงานตามโครงการ ความสำเร็จของโครงการ มีการควบคุมภายในของสถานศึกษา
เพื่อนำผลมาวิเคราะห์ความเส่ียง และจัดการแก้ไขความเส่ียงอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์มีระบบบริหารจัดการคุณภาพตามวงจรการบริหารงานคุณภาพ PDCA 

ผ่านการใช้ระบบ SAMERss โรงเรียนวิชาการควบคู่คุณธรรม โดยมีการพัฒนาปรับปรุงจากปีการศึกษา 2564 
จากเดิมคือ SAMER เป็น SAMERss  โดย S ตัวแรกคือ Sustainable การพัฒนางานให้เกิดความถาวรและ
ยั่งยืน และ S ตัวที่สองคือ Standard มีแนวปฏิบัติที่เป็นมาตรฐาน โดยสถานศึกษามีการบริหารอัตรากําลัง 
จัดทำประเมิน และปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัย แล้วกำกับติดตาม นิเทศแผนการสอนและการจัดการ
เรียนรู้ในห้องเรียนจากครูภายในกลุ่มสาระฯ และครูต่างกลุ่มสาระฯ เพื่อแลกเปล่ียนมุมมองเทคนิคการจัดการ
เรียนรู้  ในการพัฒนาผู้เรียน มีการตรวจสอบพัสดุประจําปี ความคงอยู่ของพัสดุครุภัณฑ์ พัสดุครุภัณฑ์ท่ีชํารุด 
เส่ือมคุณภาพ แล้วจัดหาให้เพียงพอต่อความต้องการใช้งาน โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็ง    
คัดกรองนักเรียนทุกคนผ่านแบบประเมิน SDQ จากผู้เรียน ผู้สอน และผู้ปกครอง เพื่อค้นหาจุดเด่น จุดด้อย  
ในการร่วมแก้ไข และพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ มีการประเมินทบทวนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็น
ประจําทุกปี เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างครูท่ีปรึกษา การส่งต่อข้อมูลเพื่อการดูแลและพัฒนานักเรียน เช่น 
นักเรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาพ ด้านเศรษฐกิจของครอบครัว ด้านความสามารถพิเศษ จุดเด่นต่างๆ  ที่ควร
ส่งเสริมให้เข้าร่วมกิจกรรม โครงการต่างๆ อันเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน นอกจากนี้โรงเรียนมีการจัดการ
ประเมินทบทวน ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเพื่อยืนยันผล             
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การประเมินตนเอง และสร้างความเช่ือมั่นให้กับผู้รับบริการ พร้อมท้ังนำข้อเสนอแนะมาพัฒนาการดําเนินงาน         
ในปีการศึกษาถัดไป รวมถึงการสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ภาคี 4 
ฝ่าย และสมาคมผู้ปกครองและครู ชมรมครูเก่า วัด ชุมชน และสังคม ในการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ          

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
   โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์  ได้จัดทำหลักสูตรให้มีกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 2560) ซึ่งมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข
ตามศักยภาพพร้อมที่จะแข่งขัน พัฒนาตนเองได้ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เศรษฐกิจ สังคม และการเมือง โดยดำเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา จากการกําหนดความมุงหมาย
ของหลักสูตร และความตองการของผูเรียนที่มีสภาพทางจิตใจ รางกาย ความสามารถในการเรียนรู  และ
ความตองการทางการศึกษาแตกต่างกันออกไป แลวพิจารณาตอไปวา เนื้อหาสาระอะไรควรนําไปสอนกอน
หรือสอนหลัง เพื ่อให ผูเร ียนสามารถเรียนรู และพัฒนาไปไดอย่างต่อเน ื ่อง จึงนําเอาหลักสูตรไปใช                
แล้วประเมินผลหลักสูตร เพื่อหาขอบกพรอง แล้วพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรต่อไป โดยในปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนจัดทำหลักสูตรและแผนการเรียนที่หลากหลายเหมาะสมตามความถนัดของผู้เรียน ในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายยังคงเพิ่มแผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์-คอมพิวเตอร์ ให้กับนักเรียนท่ีสนใจใน
ด้านคอมพิวเตอร์ อีกทั้งยังมีแผนการเรียนวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์ แผนการเรียนภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น 
ภาษาเยอรมัน ภาษาฝรั่งเศส ตามความถนัดและความสนใจของนักเรียน 
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  2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ 
 กลุ ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียนมีโครงการพัฒนาชุมชนสู ่การเรียนรู ้ครูม ืออาชีพ               

มีการส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ เช่น การประชาสัมพันธ์การอบรมเพื่อ
พัฒนาทักษะความรู้ทั ้งรูปแบบ online & onsite การกํากับติดตามประเมินครูผู ้ช่วยเพื่อการพัฒนาครูมือ
อาชีพ และการสนับสนุนครูให้จัดทําผลงานเพื่อขอเลื่อนหรือมีวิทยาฐานะทั้งในรูปแบบ ว.17 , ว.21 และ         
ว.PA โดยมีการดำเนินงานจัดโครงการกิจกรรมต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ดังนี้ การอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการใช้ส่ือในการจัดการเรียนการสอน (โปรแกรม OBS), การอบรมพัฒนาครู 
การเฝ้าระวังปัญหาโรคซึมเศร้าและภาวะความเครียดในวัยรุ่น , การอบรมสัมมนาวิชาการและพัฒนางานใน
หน้าที่, การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning เพื่อพัฒนา
ครูมืออาชีพในศตวรรษท่ี 21 เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 สถานศึกษามีแผนดําเนินงานในการพัฒนาอาคารสถานท่ีให้สะอาดเรียบร้อย ปลอดภัย ผ่านโครงการ

เสริมสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้  กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ เพื ่อสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ ท่ีดี          
มีการจัดซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน เกิดความปลอดภัย เพียงพอกับความต้องการ 
เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙             
มีอุปกรณ์อํานวยความสะดวกอื่นๆ อาทิ เครื่องขยายเสียง โปรเจคเตอร์ กระดานไวท์บอร์ด เจลแอลกอฮอล์ ใน
ทุกห้องเรียน เป็นต้น และมีการจัดคณะกรรมการนักเรียนคอยตรวจสอบ ดูแลความสะอาดบริเวณโรงอาหาร 
และการใช้น้ำและไฟฟ้าบนอาคารเรียนอย่างรู้คุณค่า  นอกจากนี้ทางโรงเรียนมีห้องมัลติมีเดีย และ E – book 
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเข้าไปศึกษาหาความรู้ตามความสนใจ ปลูกฝัง และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การจัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนใหส้วยงาม ร่มรื่น รวมถึงการดําเนินงานสุ่มตรวจสอบอาวุธและ          
สิ ่งเสพติดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการเป็นสถานศึกษาปลอดภัย และโรงเรียนคุ้มครองเด็กที่ช่วย
ป้องกันดูแลให้นักเรียนมีความปลอดภัย และมีวินัยในการดําเนินชีวิตต่อไป 
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2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ได้ดำเนินการด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2565 ประกอบด้วย การจัดซื้ออุปกรณ์สารสนเทศ
เทคโนโลยี เช่น การบริการ IPad และ pocket wifi  ให้แก่บุคลากรครู การจัดซื้อคอมพิวเตอร์ให้ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ การพัฒนาห้องเรียน ICT ห้องเรียนส่ือสารสองทางเพื่อการใช้เทคโนโลยีถ่ายทอดการจัดการเรียนรู้
ไปยังโรงเรียนน้อง และพัฒนาระบบอินเทอร์เนตให้สามารถใช้ได้ตลอดเวลา ดำเนินการซ่อมบำรุงให้ระบบ
เสถียรท่ีสุด จัดทำเว็บไซต์ https://absornsawan.ac.th ซึ่งเป็นเว็บไซต์โรงเรียนทางการของโรงเรียน รวมถึง
การใช้งานแอปพลิเคชัน Student Care เพื่อเป็นสารสนเทศของครูและนักเรียนให้สามารถเข้าถึงข้อมูล
พื้นฐาน เช่น ผลการเรียน การลา มาสาย ขาดเรียน ข้อมูล SDQ การเยี่ยมบ้านนักเรียน ทำให้ครูมีสารสนเทศ 
ที่ใช้งานได้สะดวกสามารถนำข้อมูลพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเท่าทัน เช่น การพิจารณามอบทุนการศึกษาเพื่อ
ช่วยเหลือนักเรียน การติดตามนักเรียนในกรณีต่าง ๆ การแก้ไขพฤติกรรมผู้เรียนที่ไม่พึงประสงค์ อันเป็น
ประโยชน์ต่อผู้เรียนโดยตรง นอกจากนี้กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มงาน ยังมีการจัดทำข้อมูลสารสนเทศใน
รูปแบบต่างๆ เช่นไฟล์สรุปผลการจัดกิจกรรม ไฟล์สรุปข้อมูล ลงในไดรฟ์กลางของสารสนเทศในสถานศึกษา 
 

 
 
 

 
 
 

๒. ผลการดำเนินงาน 
   1) สถานศึกษามีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
มีความร่วมมือจากบุคลากรภายในโรงเรียนในทุกฝ่ายปฏิบัติจริง และดําเนินการจนเป็นวัฒนธรรมการทาํงาน 
จนได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทองสถานศึกษายอดเย่ียม ประเภท มัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้านวิชาการ” เพื่อ
รับรางวัลผู ้ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั ้งที ่ 11 ประจําปีการศึกษา 2565 ระดับประเทศ 
สํานักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ เหรียญทอง สถานศึกษายอดเยี่ยมประเภท 
มัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้านการจัดการ” เพื่อรับรางวัลผู้ทรงคุณค่า สพฐ.  (OBEC AWARDS) ครั ้งที ่ 11 
ประจําปีการศึกษา 2565 ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2) สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็งผ่านแบบประเมิน SDQ และเอกสารระบบ
ดูแลช่วยเหลือด้วย อส.01 – อส.17 ของทุกห้องเรียน ทุกระดับช้ันอย่างต่อเนื่อง มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุก
คนเพื่อร่วมกันแลกเปลี่ยนข้อมูลในการพัฒนานักเรียนระหว่างครูที ่ปรึกษาและผู้ปกครอง มีกิจกรรมมอบ
ทุนการศึกษา มีการดําเนินงานสถานศึกษาปลอดภัย (MOE) และโครงการต่างๆ ที่ช่วยเหลือและส่งเสริม
นักเรียนให้มีคุณภาพ จนได้รับรางวัลระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียนประจําปี 2565 “ระดับยอดเยี่ยม” จาก
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สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงทพมหานครเขต 1 และรางวัลสถานศึกษาปลอดภัยประจำปี 
2565 จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

3) สถานศึกษามีการรายงานผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในแต่ละปี โดยจัดทํารายงานประจําปี
เพื ่อดูการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์เป้าหมายและมาตรฐานการศึกษา มีการ
รายงานความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท่ีมีผลต่อโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ปีการศึกษา 2565 ด้านการ
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาในระดับปานกลางขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 94.6 และภาพรวมของ
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการในระดับปานกลางขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 93.68 
.     
3. จุดเด่น 

1) สถานศึกษามีการจัดการบริหารอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ PDCA โดยการประชุมแบบ             
มีส่วนร่วมเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และทันต่อการเปล่ียนแปลงของบริบทและสภาพสังคม พร้อม
ทั้งมีการกํากับติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงานโครงการกิจกรรมทั้งก่อนการดําเนินงาน ระหว่างการ
ดําเนินงาน และหลังการดําเนินงาน เพื่อนําข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

2) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบมากขึ้น 
จากเดิมที่นิยมใช้การเก็บข้อมูล ด้วยกระดาษ เปลี่ยนเป็นการสร้างวิธีการเข้าถึงข้อมูลที่ง่ายและรวดเร็ว เช่น 
Google Form และ Google Drive  ทำให้เกิดประโยชน์ต่อการทำงานท่ีคล่องตัวมากขึ้น 

4. จุดที่ควรพัฒนา 
  ส่งเสริมการให้ความรู้วัฒนธรรมองค์กรท่ีดีระหว่างผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อลด
ช่องว่างความสัมพันธ์ด้านอายุในแต่ละช่วงวัย รองรับการเปล่ียนแปลงได้อย่างเท่าทัน ส่งเสริมการทํากิจกรรม
สร้างสัมพันธ์ร่วมกัน เพื่อให้เกิดความร่วมมือร่วมใจกันในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาต่อไป  

๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
  2) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพตามวงจรการบริหารงานคุณภาพ PDCA ผ่านการใช้
ระบบ SAMERss กระบวนการบริหารโรงเรียนวิชาการควบคู่คุณธรรม ดังนี้ 1) Set (S) ตั ้งวัตถุประสงค์          
โดยวิเคราะห์ปัญหา บริบทของโรงเรียนตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ เพื่อจัดทําแผนกลยุทธ์ และแต่งต้ัง
บุคลากรในการดําเนินงาน 2) Align (A) การกระจายงานร่วมกัน ผ่านการบริหารจัดการในกลุ่มบริหาร 4 ฝ่าย 
ด้วยกลยุทธ์ 4T ได้แก่ Team: การทํางานเป็นทีม Teaching:การสอนงาน Touch: การเข้าถึง ติดตาม และ
Technology: การใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 3) Monitoring (M) การติดตามความก้าวหน้า โดยใช้
เทคนิคเสริมแรง , Coaching & Mentoring และ AAR 4) Evaluation (E) การประเมินผลเพื่อการพัฒนา     
โดยรับฟังเสียงจากนักเรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ปรับปรุงจุดด้อย พัฒนาจุดเด่น และสร้างสรรค์เป็น           
Best Practice 5) Rewards (R) พิชิตผลคว้ารางวัล มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ครู และสถานศึกษา 
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โดยคําน ึงถ ึง 6) Sustainable (S) การพัฒนางานให้เก ิดความถาวรและยั ่งย ืน และ 7) Standard (S)              
มีแนวปฏิบัติท่ีเป็นมาตรฐาน 
 

 

  ๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 
ประเด็นพิจารณา ๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพนัธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  ๑)  โครงการประจำปีงบประมาณ 2565 จำนวน 18 โครงการ 
    ๒)  แผนยุทธศาสตร์พัฒนาโรงเรียนระยะ 5 ปี (พ.ศ.2561-2565) 
 ๓)  แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 256๕ 
        ๔)  รายงานการกำกับติดตามประเมินผลการบริหารความเส่ียง 
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  ประเด็นพิจารณา ๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

๑) รายงานโครงการพฒันาประสิทธิภาพระบบการบรหิารจัดการ 
๒) รายงานการประชุมการตรวจสอบ ติดตาม ประเมินทบทวน การประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
๓) รายงานการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
๔) รายงานการตรวจสอบพัสดุ ปีงบประมาณ 256๕ 
๕) รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565 
๖) รายงานการดําเนินงานสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ 
๗) รายงานความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท่ีมีต่อโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

ปีการศึกษา 2565 
ประเด็นพิจารณา ๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตร 

                          สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

1) รายงานโครงการพฒันาผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0 
2) รายงานโครงการพฒันาศักยภาพนักเรียนโครงการความเป็นเลิศ 
3) โครงสร้างรายวิชาประจำปีการศึกษา 2565 
4) รายงานสรุปผลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 
5) ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565 

  ประเด็นพิจารณา ๔ พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๑) รายงานโครงการพฒันาชุมชนแห่งการเรียนรู้สู่ครมูืออาชีพ 
๒) รายงานสรุปการเข้ารับการอบรมครูและบุลากรทางการศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2565 
๓) แบบบันทึกกิจกรรม ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
๔) แผนการพัฒนาตนเอง (ID Plan) ของครู ประจำปีการศึกษา 2565 

     ประเด็นพิจารณา ๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
                                   อย่างมีคุณภาพ 

๑) รายงานโครงการเสริมสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู ้
๒) รายงานโครงการพฒันาการบริหารด้วยระบบคุณภาพ TQA 
๓) รายงานการดำเนินกิจกรรมพฒันาอาคารสถานท่ี 
๔) รายงานการดำเนินกิจกรรมงานพัฒนาบรรยากาศส่ิงแวดล้อม 
๕) รายงานการดำเนินกิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ทำความสะอาด 
๖) รายงานบันทึกตารางสรุปการขอใช้อาคารสถานท่ี 
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         ประเด็นพิจารณา ๖ จัดเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๑) รายงานโครงการพฒันาระบบเครือข่ายเทคโนโลยี 
๒) รายงานการดำเนินงานพฒันาแหล่งเรียนรู้ ส่ือ และเทคโนโลยี 
๓)  รายงานโครงการพัฒนาห้องเรียน ICT 
๔) สารสนเทศโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ ปีการศึกษา 2565           

๗.  แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการในปีการศึกษาต่อไป 
  7.1 วางแผนการกำหนดวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งเสริมความรู้ ความสามารถเฉพาะทาง เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 (3R + 8Cs) 
  7.2 สนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ รวมถึงพัฒนาห้องปฏิบัติการให้มี          
ความทันสมัยเพิ่มข้ึน  

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม (๒๕ คะแนน)  
ประกอบด้วย ๑ มาตรฐาน ๕ ตัวบ่งช้ี ๒๕ คะแนน 

มาตรฐาน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ แปลผล ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 

๒๕ ๒๕ ยอดเยี่ยม ๙9.02 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ 
      จริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

๕ ๕ ยอดเยี่ยม ๙9.00 

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
      ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

๕ ๕ ยอดเยี่ยม ๙8.63 

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ๕ ๕ ยอดเยี่ยม ๙๙.26 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
      และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๕ ๕ ยอดเยี่ยม ๙9.00 

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน 
      กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๕ ๕ ยอดเยี่ยม ๙๙.21 

๑. กระบวนการพัฒนา 
   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง
 โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ได้ตระหนักถึงกระบวนการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ                 
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง โดยเน้นการใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ประกอบการใช้ส่ือ แหล่งเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะด้าน
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ต่างๆ อย่างเป็นรูปธรรม มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะ และมีกระบวนการในการคิดวิเคราะห์ และสรุปองค์
ความรู้ด้วยตนเองและนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ผ่านการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา และโครงการความ
เป็นเลิศคณิตศาสตร์ - วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษโดยร่วมมือกับหน่วยงานการศึกษาต่างๆ เช่น  กิจกรรม
ปฏิบัติการกลศาสตร์ กิจกรรมปฏิบัติการทางธรรมชาติ กิจกรรมปฏิบัติการจุลชีววิทยา กิจกรรมปฏิบัติการเคมี 
กิจกรรมเสริมทักษะคณิตศาสตร์-วิทยาศาสตร์แบบบูรณาการ กิจกรรมบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษและ
เทคโนโลยี กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ทางอาชีพ “ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี” กิจกรรมเสริมสร้าง
ประสบการณ์ทางอาชีพ Advance English เป็นต้น   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

. 
          โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยการ
ส่งเสริมให้ผู้สอนใช้ส่ือ เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ได้แก่  โปรแกรมหรือแอปพลิเคช่ัน
เพื่อการเรียนรู้ เช่น  HSK1, Happy Chinese,  เรียนพินอิน, Deutsche Welle,  Phet simulation,  Vituarl 
lab simulater, ห้องเรียนเสมือนจริง Metaverse, ห้องเรียนออนไลน์ Google Classroom  ใบความรู้หรือ
เอกสารประกอบการเรียนในรูปแบบ E-book  โปรแกรม Canva สร้างส่ือออนไลน์ บอร์ดเกมต่าง ๆ หรือเกม
ออนไลน์ Wordwall และโรงเรียนได้มีการส่งเสริมให้ผู้สอนผลิตส่ือ/นวัตกรรมประกอบการจัดการเรียนรู้ แล้ว
ประเมินส่ือเพื่อเป็นให้กำลังใจในการพัฒนาส่ือของผู้สอนต่อไป นอกจากนี้โรงเรียนมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้
มีความทันสมัยเหมาะสมกับความต้องการของนักเรียน เช่น ห้องสมุดโรงเรียน ห้องปฏิบัติการต่างๆ  พร้อมกับ
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก อาทิ สวนรุกขชาติ อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี   ศูนย์วิจัย
พันธุ์ข้าว จ.ราชบุรี  สวนสัตว์เปิดเขาเขียวและ Underwater World pattaya จ.ชลบุรี  สถานีวิจัยส่ิงแวดล้อม 
สะแกราช กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ทางอาชีพ  ณ พิพิธภัณฑ์ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ภาควิชาจุล
ชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล และคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรานารี 
เป็นตน้  
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3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์มีจุดเน้นเรื่องการบริหารกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวกท่ีหลากหลาย โดยผู้สอนมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน 
เน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทำ  ร่วมสร้างข้อตกลงกับผู้สอนและเพื่อนร่วมชั้น อีกทั้งยังร่วมกับผู้สอนใน
การจัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ และมีครูที่ปรึกษาดูแลอย่างใกล้ชิด โดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ห้องเรียนสีขาว เพื่อปลูกฝังทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
นอกจากนี้ทางโรงเรียนจัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สอนด้วยกระบวนการนิเทศการเรียนการสอนของครู
ภายใต้การติดตามในระบบ Coaching and Mentoring ระบบพี ่เลี ้ยงแบบกัลยาณมิตร เพื ่อให้ผู ้สอน
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดกิจกรรมการบริหารจัดการช้ันเรียนโดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ใช้เทคนิคการสอนที่มีความหลากหลาย การวัดและประเมินผลให้เหมาะสมกับผู้เร ียน           
มีการสร้างบรรยากาศในห้องเรียน สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน การเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ตลอดจน
เอื้ออำนวยความสะดวกให้กับผู้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข กล้าคิด กล้าทำ และกล้า
แสดงออก 

 

 

 

 
        3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  ผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียนผ่านโครงการต่างๆ เช่น โครงการเก่งเพิ่มเสริมอ่อน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของแต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ โดยมีข้ันตอน เครื่องมือ และวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพื่อนำข้อมูลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนตามสภาพจริง ใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายและการจัดการเรียนการสอน นักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
ในการวัดและประเมินผล พร้อมรับฟังความคิดเห็นและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู ้เรียน ในการนำไปใช้พัฒนา               
การจัดการเรียนรู้ต่อไป 
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 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพือ่พัฒนาแลปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ มีการนิเทศการสอนและมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที ่ได้จากกระบวนจัดการเรียนการสอนโดยการสร้างชุ มชนแห่ง              
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC : Professional Learning Community  โดยได้รับความร่วมแรง รวมใจ รวมตัว
กันของคณะครูร่วมกันวางเป้าหมายและภารกิจร่วมกันโดยการทำงานเป็นทีมเพื่อพัฒนาวิชาชีพ เน้นสร้าง
คุณภาพในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพื่อค้นหาปัญหาและความต้องการ ครูออกแบบกิจกรรม
การแก้ปัญหาโดยการสร้างนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม แลกเปลี่ยนข้อมูลให้ข้อเสนอแนะบนพื้นฐาน
วัฒนธรรมความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร นำไปสู่การปฏิบัติโดยการสังเกตการจัดการสอน ให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อรับทราบผล และสร้าง Best Practice นวัตกรรมของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. ผลการดำเนินงาน 
  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ส่งเสริมให้ผู้สอนได้ดำเนินการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้ร่วมกัน         
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อนำไปใช้ในการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ภายใต้การดำเนินงาน
ของระบบการจัดการเรียนรู้ ร่วมกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล สนับสนุนการ
อบรมพัฒนาครู และการจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning  มีการส่งเสริมให้ผู้สอนสร้างนวัตกรรมท่ี
อํานวยสะดวกให้การจัดการเรียนการสอนให้มีความน่าสนใจมากขึ้น มีการนิเทศการสอนจากผู้สอนในกลุ่ม
สาระฯ และให้ผู้สอนทําวิจัยในชั้นเรียน ทําให้ผู้สอนมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถ
สร้างองค์ความรู้หรือนวัตกรรมผ่านโครงงานบูรณาการประจําห้องเรียน (One Classroom One Project) 
และพัฒนาความรู้ทางวิชาการอย่างมีคุณภาพ เกิดการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน และผู้เรียนกับ
ผู้เรียนอย่างมีความสุข ส่งผลให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
และมีความพึงพอใจด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละ 95.16 ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายของสถานศึกษา และ นางสาวศิรินันท์  สุรสันติวรการ ได้รับรางวัล
ครูต้นแบบการจัดการเรียนรู ้บูรณาการทักษะชีวิต โครงการบูรณาการยกระดับคุณภาพระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและการเสริมสร้างทักษะชีวิต ประจำปี 2565 จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
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3. จุดเด่น 
  3.1 การจัดการเรียนการสอนของผู้สอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning เน้นให้ผู้เรียนได้คิดและปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมการทดลอง กิจกรรมกลุ่มท่ีฝึกทักษะ         
การทำงาน นักเรียนได้สร้างนวัตกรรมความรู้ และนำเสนอผลงาน ประกอบกับผู้สอนจัดทำส่ือนวัตกรรมท่ี
ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการคิด ทำให้การพัฒนาของผู้เรียนเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

 3.2  โรงเรียนสตรีว ัดอัปสรสวรรค์ได้รับความร่วมมือจากสมาคมผู้ปกครองและครู คณะกรรม
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ชมรมครูเก่า เข้าร่วมประชุมแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็น และสนับสนุนการทำงาน
ของสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความคล่องตัว รวมถึงชุมชนและหน่วยงานการศึกษาต่างๆ ที่เป็นวิทยากรให้
ความรู้และสร้างทักษะให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงในสถานการณ์ต่างๆในชีวิตประจำวัน  ทำให้การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนและโรงเรียน   

4. จุดที่ควรพัฒนา 

  จัดหากิจกรรมส่งเสริมทักษะความรู้ใหม่ สอดรับการเปล่ียนแปลงและความต้องการของการประกอบ
อาชีพในอนาคต มุ่งเน้นกิจกรรมที่ทำให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ – Knowledge 
Sharing  

๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
  การดำเนินงานของบุคลากรทุกคนมีกระบวนการและวิธีการที่ชัดเจน มีการบันทึกข้อมูลอย่างเป็น
ระบบ ทำให้มีข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนางานเป็นวงรอบอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับการพัฒนาบุคลากร 
ด้านมาตรฐานวิชาชีพ ด้านจรรยาบรรณ ควบคู่กับการพัฒนาด้านการจัดการเรียนรู้ ทำให้บุคลากรได้รับ         
การพัฒนาอย่างรอบด้านมีความพร้อมในการดำเนินงานและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 
6. แหล่งข้อมูล/ หลักฐาน 

   ประเด็นพิจารณา ๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป  
                                   ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๑) รายงานโครงการพฒันาผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0 
๒) รายงานโครงการพฒันาศักยภาพนักเรียนโครงการความเป็นเลิศ 

คณิตศาสตร์-วิทยาศาสตร์ – ภาษาอังกฤษ 
๓) แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ Active learning 
๔) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมเปิดบ้านการงานอาชีพ 
๕) รายงานผลการจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
๖) รายงานผลการจัดกิจกรรม วัยสวยวัยใส 
๗) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
๘) รายงานผลการดำเนินงานโครงงานบูรณาการปีการศึกษา 2565 
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๙) รายงานผลการดำเนินกิจกรรมกิจกรรมสืบสาน งานศิลป์ 2565 
๑๐)  รายงานผลการดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ทางอาชีพ  

“ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี” สำหรับโครงการความเป็นเลิศภาษาอังกฤษ 
ประเด็นพิจารณา ๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

๑) รายงานโครงการเสริมสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
๒) รายงานการประกวดส่ือ-นวัตกรรมการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2565 
๓) รายงานการใช้แหล่งเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565 
๔) รายงานการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ปีการศึกษา 2565 
๕) รายงานการประเมินความพึงพอใจการใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

ของครูประจำวิชา ปีการศึกษา 2565 

  ประเด็นพิจารณา ๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

1) รายงานโครงการส่งเสริมคุณธรรมน้อมนำความพอเพียง 
2) รายงานโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3) รายงานโครงการสุนทรีย์ชีวีมีสุข 
4) รายงานโครงการพฒันาผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทไทย 4.0 
5) รายงานการดำเนินกิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2565 
6) รายงานชุมชนแห่งการเรียนรู่ทางวิชาชีพ 

(PLC : Professional Learning Community) ปีการศึกษา 2565 
7) ภาพบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอน Active Learning ปีการศึกษา 2565 

ประเด็นพิจารณา ๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเ้รียน 
๑) รายงานโครงการส่งเสริมศักยภาพนางฟ้าสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๒) รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2565 
๓) รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2565 
๔) รายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
๕) รายงานความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท่ีมีต่อโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์  

ปีการศึกษา 2565  

๗.  แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการในปีการศึกษาต่อไป 
  ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนและผู้สอนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่างประเทศ และจัดกิจกรรม
อบรมพัฒนาศักยภาพครูด้านภาษาต่างประทศเพื่อใช้ในชีวิตประจำวัน และกิจกรรมท่ีส่งเสริมความสมานฉันท์ 
เคารพต่อหลักประชาธิปไตย ความหลากหลายทางเพศ และศักดิ์ศรีของเพื่อนมนุษย์โดยไม่แบ่งชนชั้นใน
กิจกรรม Morning Languages ในปีการศึกษาต่อไป 
 



 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๘๓ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ผลการประเมินภาพรวม 
สรุปผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๖5  
มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ดังนี้ 
 

มาตรฐาน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ ระดับ
คุณภาพ 

แปลผล 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน ๕๐ ๔๗.89 ๕ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๒๕ ๒๕ ๕ ยอดเยี่ยม 

 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น 
                 ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๒๕ ๒๕ ๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน ๑๐๐ ๙๗.89 ๕ ยอดเยี่ยม 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

หน้า ๘๔ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๔ 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา 
และความต้องการช่วยเหลือ 

  





 

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๘๕ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  คะแนนที่ได้ ๙๗.89 อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมาย ยอดเยี่ยม  

๔.๑  สรุปผลในภาพรวม 

  ด้านคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพท้ังทางร่างกาย จิตใจ และ
สติปัญญา ภายใต้รูปแบบการบริหารจัดการสถานศึกษา COVID O4B Model มุ ้งเน้นให้มีผู ้เรียนมีทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบและมีเหตุผล สามารถสร้างองค์ความรู้หรือนวัตกรรมใหม่ๆได้ มีทักษะการ
เรียนรู้ผ่านส่ือและเทคโนโลยีอย่างคล่องตัว โดยส่งเสริมผู้เรียนผ่านโครงการและกิจกรรมต่างๆ ท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียน ส่งผลให้ผู ้เร ียนมีทักษะการอ่าน การเขียน การคิด การคำนวณ และการสื ่อสาร                  
อย่างสร้างสรรค์ มีค่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
พร้อมทั้งการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมที่ดี สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการพัฒนาทักษะชีวิต        
ที่คำนึงถึงคุณธรรมค่านิยมอันดีงาม และการยอมรับการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายอย่างมี
ความสุขรู้เท่าทันกับการเปล่ียนแปลงของโลก 
    ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์มีการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาจากปีการศึกษา 2564 ตามวงจรบริหารงานคุณภาพ PDCA ผ่านการใช้ระบบ 
SAMER เป็น SAMERss  คือ การพัฒนางานให้เกิดความถาวรและยั่งยืน (Sustainable) และมีแนวปฏิบัติท่ีเป็น
มาตรฐาน (Standard) เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา โดยการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภาวะ 
คุกคามของโรงเรียน ตลอดจนความคิดเห็นและความต้องการของผู้เรียน คำนึงถึงเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ           
พันธกิจ มุ่งเน้นการพัฒนาวิชาการ งานหลักสูตรสถานศึกษา ควบคู่กับการพัฒนาผู้สอนและบุคลากรให้มี            
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมและเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และการจัดการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็ง โดยอาศัยความร่วมมือที่ดีจากผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา             
ขั้นพื้นฐาน สมาคมผู้ปกครองและครู ภาคีเครือข่าย วัด และชุมชนรอบโรงเรียน 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ มีการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด สามารถลงมือปฏิบัติจริง โดยเน้น
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning ในทุกรายวิชา ทำให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
ตรง สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน มีทักษะการใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง ผ่านการชี้แนะและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่มีความทันสมัยและน่าเชื่อถือ โดยยึดหลักการบริหารจัดการ    
ช้ันเรียนเชิงบวก ทำให้ผู้เรียนมีความสุขท่ีจะเรียนรู้ พร้อมท้ังมีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบประเมินผลผู้เรียน
อย่างเป็นระบบเหมาะสมกับบริบทหรือสถานการณ์ในขณะนั ้น และผู ้สอนมีการนำผลนิเทศการสอน          

ส่วนท่ี ๔  สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการช่วยเหลือ 



  

หน้า ๘๖ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาร่วมวิเคราะห์ สะท้อนผลข้อมูลที่เกิดขึ้นกับ
ผู้เรียน เพื่อเป็นแนวทางพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียนต่อไป 

๔.๒ แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 

  ๑) จัดทำโครงการเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม  
จิตสังคม  และจิตสำนึกตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยผ่านกิจกรรมคุณธรรมขับเคล่ือนท้ัง 6 ระดับช้ัน   

  ๒) วางแผนการกำหนดวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งเสริมความรู้ ความสามารถเฉพาะทาง เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 (3R + 8Cs) 
   ๓) จัดหากิจกรรมส่งเสริมทักษะความรู ้ใหม่ สอดรับการเปลี ่ยนแปลงและความต้องการของ           
การประกอบอาชีพในอนาคต มุ่งเน้นกิจกรรมที่ทำให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ – 
Knowledge Sharing  

 ๔) ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู ้เรียนและผู ้สอนได้มีโอกาสได้แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ต่างประเทศ และ                    
จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพครูด้านภาษาต่างประเทศเพื่อใช้ในชีวิตประจำวัน และกิจกรรมที่ส่งเสริม        
ความสมานฉันท์  ให้ความเคารพต่อชีวิต ความหลากหลายทางเพศ และศักดิ์ศรีของเพื่อนมนุษย์โดยไม่แบ่ง           
ชนช้ัน  

๔.๓ ความต้องการและความช่วยเหลือ  

  ๑) การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางการศึกษาขั้นสูงเพื่อใช้ในการ             
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและการสร้างสรรค์นวัตกรรม
เพื่อให้เท่าทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลก 

  ๒) การสนับสนุนงบประมาณในการในการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ รวมถึงพัฒนาห้องปฏิบัติการ
ภายในโรงเรียนให้มีความทันสมัย สอดรับต่อการเปลี่ยนแปลง เพื่อมุ่งเสริมสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน 

  ๓) การจ้างงานบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อลดภาระงานผู้สอนในการรวบรวมข้อมูล และจัดการงาน
ด้านเอกสารที่นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้สอนได้มีเวลาในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน        
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

   

   



 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 





  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๘๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 



  

หน้า ๘๘ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๘๙ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

หน้า ๙๐ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๙๑ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

หน้า ๙๒ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๙๓ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

หน้า ๙๔ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๙๕ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

หน้า ๙๖ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๙๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 



  

หน้า ๙๘ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๙๙ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 



  

หน้า ๑๐๐ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๑๐๑ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 



  

หน้า ๑๐๒ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๑๐๓ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

เอกสารฉบับเต็ม 



  

หน้า ๑๐๔ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

                                                      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๑๐๕ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
 

ทะเบียนรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถานศึกษา   
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เพื่อเป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถานศึกษา) คร้ังที่ ๒/๒๕๕๗ 

  

ลำดับที่   
เลขที่

ประจำตัว 
ชื่อ นามสกุล 

๑ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๐๐๑ นายศรีรัตน์ รัตนราศรี 

    ๐๐๒ นางงามพิศ ลวากร 
    ๐๐๓ นางสาววนิดา มิตรอุปถัมภ์ 
    ๐๐๔ นายธนารัชต์  สมคเณ 

๒๑ สตรีวัดอัปสรสวรรค์ ๐๖๓ นางสาวอัญชลี ประกายเกียรติ 
   ๐๖๔ นางพนมพร  ปิยธรรมาภรณ์ 
    ๐๖๕ นายเฉลิมพงศ์ เศรษฐี 
    ๐๖๖ นางบังอร ปวีณฐิติกาล 

 
 
 
 



  

หน้า ๑๐๖ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๑๐๗ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

เอกสารฉบับเต็ม 



  

หน้า ๑๐๘ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 



  

  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 หน้า ๑๐๙ 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โรงเรยีนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ 

******************************* 

  เนื่องจากสถานศึกษามีภาระหน้าที่ที่จะต้องดำเนินการให้มีการทำรายงานผลการประเมินตนเอง  
ของสถานศึกษา เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปี ดังนั้นโรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ จึงได้
ดำเนินการประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการดำเนินงานประเมิน
คุณภาพภายใน และคณะครู ตลอดจนได้ศึกษาแนวทางปฏิบัติ พร้อมท้ังได้แนวทางการประเมิน รวบรวมข้อมูล 
ผลงาน และกิจกรรม ซึ่งทางโรงเรียนได้ดำเนินกิจกรรมตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในและตามแผนปฏิบัติการประจำปี  
 การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเร ียนสตรีว ัดอ ัปสรสวรรค์                   
ปีการศึกษา ๒๕๖5 ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนสตรีวัดอัปสร
สวรรค์เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
 
 
 

                   
( นางสุภาณี  โลหิตานนท์ ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 

          
     



  

หน้า ๑๑๐ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 รายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง 

1 นางสุภาณี           โลหิตานนท์ ประธาน 

2 พระครูพิศาลพัฒนคุณ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์

3 พระครูพิศาลสังฆพินิต ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์

4 นายยุทธนา         ป่าไม้ ผู้ทรงคุณวุฒิ 

5 ร.ต.อ.รังษิมันต์ุ     ห้วยหงษ์ทอง ผู้ทรงคุณวุฒิ 

6 นางจีรพรรณ        เทพฉิม ผู้ทรงคุณวุฒิ 

7 ดร.อัญชลี           ประกายเกียรติ ผู้ทรงคุณวุฒิ 

8 นางนพมาศ         บริสุทธิ์ธรรม ผู้ทรงคุณวุฒิ 

9 นางนิรณรา         เนตรศิริ ผู้ทรงคุณวุฒิ 

10 พลตำรวจตรีประสพโชค  พร้อมมูล ผู้แทนปกครองส่วนท้องถิ่น 

11 นายสมเกียรติ      ปิติทศพร ผู้แทนองค์กรชุมชน 

12 นางสาวจตุพร      ชาลีกุล ผู้แทนผู้ปกครอง 

13 นางสาวธาริน      จันทรจตุรงค์ ผู้แทนศิษย์เก่า 

14 นายเอกชัย         พรหมอยู่ ผู้แทนครู 

15 นายสิทธิศักดิ์      แก้วสอนทะเล กรรมการและเลขานุการ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

หน้า ๘๘ โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ สพม.กท 1 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


